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DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas rakhmat dan karunia-Nya, LKJIP Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung Akhir Tahun
Anggaran 2024 dapat disusun. LKJIP ini telah sesuai dengan amanat dalam Peraturan
Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah kepada Pemerintah, Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Kepala
Daerah kepada Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dan Informasi Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah kepada Masyarakat. LKJIP Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung Tahun 2024 memiliki makna
yang strategis, karena merupakan LKJIP Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bandar Lampung Tahun Kke-1 dari penyelenggaraan
pembangunan daerah yang mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2021-2026 dan Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung Tahun 2021-
2026.

LKJIP merupakan laporan pencapaian (progress report) penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah selama 1 (satu) tahun anggaran, dimana didalamnya disajikan
data capaian pada tahun 2023 yang mengindikasikan pencapaian kemajuan dalam
penyelenggaraan pemerintahan yang dilakukan oleh Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bandar Lampung terutama dalam melaksanakan visi dan misi

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung.

Akhirnya, semoga seluruh upaya yang telah dilaksanakan untuk meningkatkan
penyelenggaraan pemerintahan daerah yang telah dilakukan oleh Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung bermanfaat bagi kita semua.

Bandar Lampung, Januari 2025

KEPALA DINAS
PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KOTA BANDAR LAMPUN

ANTHONI | . S.STP.\ M.M
NIP. 19840114 200312 1 001\

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP)



DINAS PEMADAM KEBARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintah yang
berdayaguna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan
Peraturan Presiden No. 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP). Pelaksanaan lebih lanjut didasarkan atas
Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah serta Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan

Kinerja Instansi Pemerintah.

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan
kewajiban suatu instansi pemerintah untuk
mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan
pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggungjawaban
secara periodik. Untuk mencapai Akuntabilitas Instansi Pemerintah
yang baik, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
Bandar Lampung selaku unsur pembantu pimpinan, dituntut selalu
melakukan pembenahan kinerja. Pembenahan kinerja diharapkan
mampu meningkatkan peran serta fungsi Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung sebagai sub
sistem dari sistem Pemerintahan Daerah yang berupaya
memenuhi aspirasi masyarakat.

Dalam perencanaan pembangunan daerah Kota
Bandar Lampung, capaian tujuan dan sasaran pembangunan yang
dilakukan tidak hanya mempertimbangkan visi dan misi daerah,
melainkan kondisitasnya dengan tujuan dan sasaran yang ingin
dicapai pada lingkup pemerintahan Kabupaten, Propinsi dan
Nasional. Terwujudnya suatu tata pemerintahan yang baik dan
akuntabel merupakan harapan semua pihak. Berkenan dengan
harapan tersebut diperlukan pengembangan dan penerapan sistem
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DINAS PEMADAM KEBARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur legitimate sehingga
penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan dapat berlangsung
secara berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggungjawab
serta bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN).

Sehubungan dengan hal tersebut Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung diwajibkan untuk
menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP). Penyusunan
LKIP Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar
Lampung Tahun 2025 yang dimaksudkan sebagai perwujudan
akuntabilitas penyelenggaraan kegiatan yang dicerminkan dari
pencapaian kinerja, visi, misi, realisasi pencapaian indikator kinerja

utama dan sasaran dengan target yang telah ditetapkan.

B. TUGAS POKOK DAN FUNGSI

Berdasarkan Peraturan Walikota Bandar Lampung Nomor 5 Tahun
2022, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung
memiliki tugas utama membantu Walikota dalam urusan kebakaran. BAB Il
Kedudukan, Tugas dan Fungsi Bagian Pertama Kedudukan dalam Pasal 2 :
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan merupakan Perangkat Daerah
dipimpin oleh seorang Kepala Dinas yang dalam melaksanakan tugasnya
bertanggung jawab kepada Walikota melalui Sekretaris Daerah.

Bagian Kedua Tugas dan Fungsi Pasal 3 meliputi :

(1) Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan mempunyai tugas

membantu Walikota dalam urusan kebakaran.

(2) Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada Pasal 3, Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan menyelenggarakan fungsi :

a. pencegahan, pengendalian, pemadaman, penyelamatan, dan

penanganan bahan berbahaya dan beracun kebakaran dalam Daerah;

b. penyiapan, pengadaan, standardisasi, dan pemeliharaan sarana dan
prasarana pemadam kebakaran dan penyelamatan;

c. penyelenggaraan penyelamatan dan evakuasi pada kejadian darurat non

kebakaran;
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d. penyelenggaraan standar pelayanan minimal bidang kebakaran;
e. pelaksanaan inspeksi peralatan proteksi kebakaran;
f. pelaksanaan investigasi kejadian kebakaran;

g. penyelenggaraan jabatan fungsional pemadam kebakaran dan jabatan

fungsonal analis kebakaran;

h. penyelenggaraan operasi pencarian dan pertolongan terhadap kondisi

membahayakan manusia, selain kecelakaan dan bencana;
I. pemberdayaan masyarakat dalam pencegahan kebakaran;
j- pelaksanaan sosialisasi pencegahan dan penanggulangan kebakaran;

k. pelaksanaan komunikasi, informasi, dan edukasi kepada pemangku
kepentingan dan masyarakat terkait pencegahan dan penangguiangan

kebakaran;

I. pendataan dan verifikasi faktual warga Negara yang menjadi korban

kebakaran dan/atau terdampak kebakaran;

m. penyelenggaran sistem informasi dan pelaporan kebakaran secara

terintegrasi;

n. penyajian Data  kebakaran yang akurat dan  dapat

dipertanggungjawabkan; dan

0. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Walikota terkait dengan

tugas dan fungsinya.
C. LANDASAN HUKUM

LKIP Dinas Pemadam Kebakaran Kota Bandar Lampung ini disusun

berdasarkan beberapa landasan hukum sebagai berikut:

1. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP), yang menjadi dasar umum dalam
penyusunan laporan kinerja instansi pemerintah.

2. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja
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Instansi Pemerintah, yang memberikan pedoman teknis dalam penilaian dan
pelaporan kinerja.

3. Peraturan Daerah Kota Bandar Lampung Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 mengenai
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Bandar Lampung, yang
mengatur struktur organisasi perangkat daerah.

4. Peraturan Walikota Bandar Lampung Nomor 5 Tahun 2022 tentang
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung, yang menetapkan tugas
pokok dan fungsi dinas terkait.

5. Peraturan Walikota Bandar Lampung Nomor 37 Tahun 2023 tentang
Perubahan atas Peraturan Walikota Nomor 5 Tahun 2022, yang menyesuaikan
struktur organisasi dan tata kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan.

D. RUANG LINGKUP
Ruang lingkup Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kota Bandar

Lampung Tahun 2025 adalah :

1. Dokumen Perjanjian Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran Kota Bandar
Lampung Tahun 2025;

2. Tujuan, Sasaran, Strategi dan arah kebijakan yang tercantum dalam Renstra
Dinas Pemadam Kebakaran Tahun 2021-2026;

3. Pencapaian tujuan dan sasaran;

4. Realisasi Pencapaian Indikator Kinerja Utama Dinas Pemadam Kebakaran
Kota Bandar Lampung;

5. Perbandingan capaian indikator kinerja sampai dengan lima tahun berjalan
dengan target kinerja (lima) tahunan yang direncanakan.

E. STRATEGI ORGANISASI

1) Penguatan Infrastruktur dan Sumber Daya

a. Meningkatkan jumlah dan kualitas pos-pos pemadam kebakaran di

daerah rawan kebakaran.
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b. Memperbarui peralatan pemadam kebakaran dan penyelamatan agar
sesuai dengan standar modern.
c. Memperluas jaringan sistem hidrasi (hydrant) di area perkotaan dan

pedesaan.
2) Peningkatan Kompetensi Personel

a. Memberikan pelatihan teknis dan pengembangan kapasitas kepada
personel.
b. Mengadopsi teknologi terkini untuk operasional yang lebih efisien,

seperti penggunaan drone untuk survei lokasi kebakaran.
3) Kolaborasi dan Sinergi

a. Bekerja sama dengan komunitas lokal, lembaga swadaya masyarakat,
dan institusi lainnya dalam mitigasi kebakaran dan penyelamatan.
b. Menjalin kemitraan dengan institusi internasional untuk adopsi praktik

terbaik dan pendanaan.
4) Edukasi dan Pencegahan

a. Menjalankan program sosialisasi kepada masyarakat tentang
pentingnya kesadaran risiko kebakaran.

b. Meningkatkan inspeksi rutin terhadap gedung-gedung publik dan
kawasan industri untuk memastikan kepatuhan terhadap standar

keselamatan kebakaran.
5) Pemanfaatan Teknologi

a. Mengembangkan sistem informasi geografis (GIS) untuk pemetaan
risiko kebakaran.
b. Memanfaatkan aplikasi berbasis teknologi untuk laporan dan respons

cepat dari masyarakat.
F. PERMASALAHAN UTAMA (STRATEGIC ISSUES)

1) Keterbatasan Anggaran dan Sumber Daya
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a. Anggaran operasional sering kali tidak memadai untuk memenuhi
kebutuhan infrastruktur, peralatan, dan pelatihan.
b. Keterbatasan jumlah personel di wilayah yang memiliki tingkat risiko

kebakaran tinggi.
2) Minimnya Kesadaran dan Kepatuhan Masyarakat

a. Masih banyak masyarakat yang kurang memahami pentingnya standar
keselamatan kebakaran.
b. Kurangnya kepatuhan terhadap regulasi keamanan kebakaran di

gedung-gedung dan kawasan industri.

3) Tantangan Geografis dan Infrastruktur

a. Akses yang sulit ke wilayah-wilayah terpencil atau daerah padat
penduduk menghambat respons cepat.

b. Minimnya hydrant dan pasokan air di area tertentu.

4) Perubahan lklim dan Risiko Baru

a. Peningkatan suhu global dan pola cuaca ekstrem meningkatkan
frekuensi serta intensitas kebakaran hutan dan lahan.
b. Munculnya risiko baru seperti kebakaran pada fasilitas energi

terbarukan (solar panel atau turbin angin).

5) Keterbatasan Pemanfaatan Teknologi

a. Penggunaan teknologi canggih masih belum merata, terutama di daerah
yang minim anggaran.
b. Sistem pelaporan dan pemantauan kebakaran yang belum terintegrasi

dengan baik di tingkat nasional.

Dengan strategi yang terencana dan sinergi berbagai pihak, Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung diharapkan dapat mengatasi
tantangan ini untuk memberikan layanan yang lebih optimal dan responsif kepada

masyarakat.
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BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

Pada penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Tahun 2023 Ini, mengacu pada
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

A. INDIKATOR KINERJA UTAMA

Salah satu langkah untuk memperkuat akuntabilitas dalam penerapan tata kelola
pemerintahan yang baik di Indonesia adalah dengan diterbitkannya Peraturan Menteri
Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor: PER/09/M.PAN/5/2007 tentang
Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi
Pemerintah. Indikator Kinerja Utama (IKU) merupakan ukuran keberhasilan dari suatu
tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah.

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung telah
menetapkan Indikator Kinerja Utama untuk tingkat Pemerintah Daerah dan masing-
masing Perangkat Daerah melalui Keputusan Walikota Bandar Lampung Nomor: 37
Tahun 2023 tentang Perubahan atas Peraturan Walikota Nomor 5 Tahun 2022
mengenai Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Pemadam

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung.

Dalam upaya meningkatkan akuntabilitas, Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bandar Lampung secara berkala melakukan reviu terhadap
Indikator Kinerja Utama (IKU) baik di tingkat Pemerintah Daerah maupun Perangkat
Daerah. Reviu ini mempertimbangkan capaian kinerja, permasalahan, dan isu-isu
strategis yang mempengaruhi keberhasilan organisasi. Penetapan target IKU Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung disesuaikan dengan
peraturan yang berlaku, seperti Peraturan Walikota Bandar Lampung Nomor 37 Tahun
2023 tentang perubahan atas Peraturan Walikota Nomor 5 Tahun 2022 mengenai
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan. Peraturan ini menetapkan struktur organisasi dan fungsi dinas,

yang menjadi dasar dalam penetapan dan evaluasi IKU.

Salah satu contoh target yang ditetapkan adalah pendirian pos pemadam
kebakaran di setiap kecamatan untuk meningkatkan respons terhadap insiden

kebakaran. Hingga Agustus 2024, terdapat 16 pos yang tersebar di 20 kecamatan,
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dengan rencana mendirikan pos tambahan di kecamatan yang belum memiliki fasilitas
tersebut pada tahun 2025. Melalui reviu dan penyesuaian target IKU yang
berkelanjutan, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung

berkomitmen untuk meningkatkan kinerja dan pelayanan kepada masyarakat.

B. PERJANJIAN KINERJA

Perjanjian Kinerja adalah dokumen yang merangkum poin-poin penting dari
sebuah Perjanjian Kinerja. Perjanjian Kinerja sendiri merupakan dokumen yang berisi
pernyataan komitmen antara atasan dan bawahan (atau antara pihak-pihak yang
terkait) untuk mencapai target kinerja yang telah ditetapkan dalam jangka waktu

tertentu, biasanya satu tahun.

Berikut merupakan uraian ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja di Dinas

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung Tahun 2024 :

a. Kepala Dinas

SASARAN PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | TARGET

(1) (2) (3)
HASIL PENILAIAN
AKUNTABILITAS
KINERJA DINAS

PEMADAM
TERSEDIANYA PEMERINTAH WAJIB KEBAKARAN DAN 81,93 -
YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN | PENYELAMATAN 82,43

OLEH INSPEKTORAT
KOTA BANDAR
LAMPUNG (NILAI

SAKIP OPD)
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET
. | ADMINISTRASI KEUANGAN Rp 3.842.747.679
" | PERANGKAT DAERAH
ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN Rp 20.000.000

PERANGKAT DAERAH
ADMINISTRASI UMUM PERANGKAT Rp 247.104.240
DAERAH

PENGADAAN BARANG MILIK Rp 2.449.610.000
IV. | DAERAH PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAH DAERAH

PENYEDIAAN JASA PENUNJANG Rp 9.304.500.000
URUSAN PEMERINTAH DAERAH

V.
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PEMELIHARAAN BARANG MILIK
DAERAH PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAH DAERAH

Rp 1.149.040.000

VII.

PENCEGAHAN, PENGENDALIAN,
PEMADAMAN, PENYELAMATAN,
DAN PENANGANAN BAHAN
BERBAHAYA DAN BERACUN
KEBAKARAN DALAM DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Rp 195.345.760

JUMLAH

Rp 17.208.347.679

b. Sekretaris

NO | SASARAN PROGRAM /KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | TARGET
(1) (2) (3) (4)
| PROGRAM ADMINISTRASI
" | KEUANGAN PERANGKAT DAERAH
1 Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tersedianya Gaji dan 12 Bulan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan Terlaksananya
N et Penatausahaan dan
2 | dan Pengujian/Verifikasi Keuangan - et 12 Bulan
SKPD Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
PROGRAM ADMINISTRASI
II. | KEPEGAWAIAN PERANGKAT
DAERAH
Terlaksananya
- . : Pendidikan dan
1 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Pelatihan Pegawai 1 Orang
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Berdasarkan Tugas
dan Fungsi
I PROGRAM ADMINISTRASI UMUM
" | PERANGKAT DAERAH
Tersedianya
Penyediaan Komponen Instalasi K_om_ponen Instalasi
1 L Listrik/Penerangan 1 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Bangunan Kantor yang
Disediakan
. Tersedianya Peralatan
5 Penyediaan Peralatan dan dan Perlengkapan 1 Paket
Perlengkapan Kantor K
antor
3 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Tersedianya Peralatan 1 Paket
Rumah Tangga
4 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Tere_:ecjmnya Bahan 1 Paket
Logistik Kantor
Penyediaan Barang Cetakan dan Tersedianya Barang
5 1 Paket
Penggandaan Cetakan penggandaan
. Tersedianya Bahan
6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Bacaan dan Peraturan 1 Paket

Peraturan Perundang- Undangan

Perundang-undangan
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Terlaksananya
4 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Penyelenggaraan 1 Paket
dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
PROGRAM PENGADAAN BARANG
IV. | MILIK DAERAH PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAH DAERAH
Tersedianya
Kegiatan Pengadaan Kendaraan Kendaraan Dinas
1 . ; . 1 Paket
Dinas Operasional atau Lapangan Operasional atau
Lapangan
Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Tersedianya Peralatan
2 ) : : . 1 Paket
Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya
Tersedianya Sarana
Kegiatan Pengadaan Sarana dan dan Prasarana
3 | Prasarana Pendukung Gedung Kantor | Pendukung Gedung 1 Paket
atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan
Lainnya
PROGRAM PENYEDIAAN JASA
V. | PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
Tersedianya
Kegiatan Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
1 | Komunikasi , Sumberdaya Air dan Komunikasi , 12 Bulan
Listrik Sumberdaya Air dan
Listrik
. . Tersedianya Jasa
5 Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Pelayanan Umum 12 Bulan
Umum Kantor
Kantor
PEMELIHARAAN BARANG MILIK
VI. | DAERAH PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAH DAERAH
Tersedianya Jasa
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemel!haraan, Biaya
. : Pemeliharaan dan
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan . .
1 : Pajak Kendaraan 1 Unit
Perorangan Dinas atau Kendaraan :
) Perorangan Dinas atau
Dinas Jabatan :
Kendaraan Dinas
Jabatan
Tersedianya Jasa
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemel!haraan, B'aya
) ) o Pemeliharaan, Pajak
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan .. .
2 . . dan Perizinan 5 Unit
Kendaraan Dinas Operasional atau .
Kendaraan Dinas
Lapangan .
Operasional atau
Lapangan
Terlaksananya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Pemeliharaan .
3 . . 5 Unit
Lainnya Peralatan dan Mesin
Lainnya
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Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung

Jumlah Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya

4 Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara / 1 Unit
Direhabilitasi
NO | SASARAN PROGRAM /KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA KET
(1) (2) (3) (4)
PROGRAM ADMINISTRASI
. KEUANGAN PERANGKAT DAERAH Rp. 3.842.747.679
Kegiatan Penyediaan Gaji dan
1 Tunjangan ASN Rp 3.640.747.679
Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan
2 | dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Rp 202.000.000
SKPD
PROGRAM ADMINISTRASI
II. | KEPEGAWAIAN PERANGKAT Rp 20.000.000
DAERAH
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
1 Berdasarkan Tugas dan Fungsi Rp 20.000.000
PROGRAM ADMINISTRASI UMUM
[l PERANGKAT DAERAH Rp 247.104.240
Penyediaan Komponen Instalasi
1 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 4.981.312
5 Penyediaan Peralatan dan Rp 58.531.959
Perlengkapan Kantor
3 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga | Rp 7.562.252
4 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 54.250.000
5 Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 32.417.600
Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan
6 Peraturan Perundang- Undangan Rp10.000.000
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
! dan Konsultasi SKPD Rp 79.361.117
PROGRAM PENGADAAN BARANG
IV. | MILIK DAERAH PENUNJANG Rp 2.449.610.000
URUSAN PEMERINTAH DAERAH
1 Kgglatan Pengadaan Kendaraan Rp 2.150.000.000
Dinas Operasional atau Lapangan
5 Kegl_atan _Pengadaan Peralatan dan Rp 14.000.000
Mesin Lainnya
Kegiatan Pengadaan Sarana dan
3 | Prasarana Pendukung Gedung Kantor | Rp 285.610.000
atau Bangunan Lainnya
PROGRAM PENYEDIAAN JASA
V. | PENUNJANG URUSAN Rp 9.304.500.000
PEMERINTAHAN DAERAH
Kegiatan Penyediaan Jasa
1 | Komunikasi, Sumberdaya Air dan Rp 135.000.000

Listrik

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP)



DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Rp 9.169.500.000

VI.

PEMELIHARAAN BARANG MILIK
DAERAH PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAH DAERAH

Rp 1.149.040.000

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan

Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Rp 43.430.000

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

Rp 1.055.550.000

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Rp 15.060.000

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

Rp 35.000.000

JUMLAH

Rp 17.013.001.919

c. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Kantor

Bangunan Kantor
yang Disediakan

SASARAN PROGRAM / INDIKATOR
NO KEGIATAN KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
PROGRAM ADMINISTRASI
I. | KEUANGAN PERANGKAT
DAERAH
1 Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tersedianya Gaji 12 Bulan
Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN
Kegiatan Pelaksanaan Terlaksananya
5 Penatausahaan dan Penatausahaan dan 12 Bulan
Pengujian/Verifikasi Keuangan Pengujian/Verifikasi
SKPD Keuangan SKPD
PROGRAM ADMINISTRASI
Il. | KEPEGAWAIAN PERANGKAT
DAERAH
Terlaksananya
1 Pendidikan dan Pelatihan Pengai E:{;?ilﬁgr?ggggwai 1 Orang
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Berdasarkan Tugas
dan Fungsi
m PROGRAM ADMINISTRASI
UMUM PERANGKAT DAERAH
Tersedianya
Penyediaan Komponen Instalasi Komponen Instalasi
1 | Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan 1 Paket
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. Tersedianya
5 Penyediaan Peralatan dan Peralatan dan 1 Paket
Perlengkapan Kantor
Perlengkapan kantor
. Tersedianya
3 Penyediaan Peralatan Rumah Peralatan Rumah 1 Paket
Tangga
Tangga
4 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Terge(_manya Bahan 1 Paket
Logistik Kantor
. Tersedianya Barang
5 Penyediaan Barang Cetakan dan Cetakan 1 Paket
Penggandaan
penggandaan
Tersedianya Bahan
. Bacaan dan
6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 1 Paket
Peraturan Perundang- Undangan
Perundang-
undangan
Terlaksananya
.. | Penyelenggaraan
- Penyelenggargan Rapat Koordinasi Rapat Koordinasi 1 Paket
dan Konsultasi SKPD .
dan Konsultasi
SKPD
PROGRAM PENGADAAN
IV BARANG MILIK DAERAH
" | PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAH DAERAH
Tersedianya
Kegiatan Pengadaan Kendaraan Kendaraan Dinas
1 . ; . 1 Paket
Dinas Operasional atau Lapangan | Operasional atau
Lapangan
: Tersedianya
5 Kegl_atan _Pengadaan Peralatan dan Peralatan dan Mesin 1 Paket
Mesin Lainnya .
Lainnya
Tersedianya Sarana
Kegiatan Pengadaan Sarana dan dan Prasarana
3 | Prasarana Pendukung Gedung Pendukung Gedung 1 Paket
Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau
Bangunan Lainnya
PROGRAM PENYEDIAAN JASA
V. | PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
Tersedianya
Kegiatan Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
1 | Komunikasi , Sumberdaya Air dan | Komunikasi, 12 Bulan
Listrik Sumberdaya Air dan
Listrik
Kegiatan Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa
2 g y Pelayanan Umum 12 Bulan
Pelayanan Umum Kantor
Kantor
PEMELIHARAAN BARANG MILIK
VI. | DAERAH PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAH DAERAH
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Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak

Tersedianya Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan

1 . Pajak Kendaraan 1 Unit
Kendaraan Perorangan Dinas atau !
) Perorangan Dinas
Kendaraan Dinas Jabatan
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Tersedianya Jasa
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Pemel!haraan, Bla_Lya
. ) . Pemeliharaan, Pajak
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan . .
2 . . dan Perizinan 5 Unit
Perizinan Kendaraan Dinas .
: Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan )
Operasional atau
Lapangan
Terlaksananya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin | Pemeliharaan .
3 . . 5 Unit
Lainnya Peralatan dan Mesin
Lainnya
Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan . .
4 . Bangunan Lainnya 1 Unit
Kantor dan Bangunan Lainnya S
yang Dipelihara /
Direhabilitasi
SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KETERANGA
NO KEGIATAN KINERJA N
(1) (2) (3) (4)
PROGRAM ADMINISTRASI
l. | KEUANGAN PERANGKAT Rp 3.842.747.679
DAERAH
Kegiatan Penyediaan Gaji dan
1 Tunjangan ASN Rp 3.640.747.679
Kegiatan Pelaksanaan
Penatausahaan dan
2 Penguijian/Verifikasi Keuangan Rp 202.000.000
SKPD
PROGRAM ADMINISTRASI
Il. | KEPEGAWAIAN PERANGKAT Rp 20.000.000
DAERAH
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
1 Berdasarkan Tugas dan Fungsi Rp 20.000.000
PROGRAM ADMINISTRASI
. UMUM PERANGKAT DAERAH Rp 247.104.240
Penyediaan Komponen Instalasi
1 | Listrik/Penerangan Bangunan Rp 4.981.312
Kantor
5 Penyediaan Peralatan dan Rp 58.531.959
Perlengkapan Kantor
3 Penyediaan Peralatan Rumah Rp 7.562.252
Tangga
4 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor | Rp 54.250.000
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Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Rp 32.417.600

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang- Undangan

Rp 10.000.000

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

Rp 79.361.117

PROGRAM PENGADAAN
BARANG MILIK DAERAH
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAH DAERAH

Rp 2.449.610.000

Kegiatan Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan

Rp 2.150.000.000

Kegiatan Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Rp 14.000.000

Kegiatan Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

Rp 285.610.000

PROGRAM PENYEDIAAN JASA
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH

Rp 9.304.500.000

Kegiatan Penyediaan Jasa
Komunikasi , Sumberdaya Air dan
Listrik

Rp135.000.000

Kegiatan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

Rp 9.169.500.000

VI.

PEMELIHARAAN BARANG MILIK
DAERAH PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAH DAERAH

Rp 1.149.040.000

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Rp 43.430.000

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Rp 1.055.550.000

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Rp 15.060.000

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

Rp 35.000.000

JUMLAH

Rp 17.013.001.919

d. Kepala Sub Bagian Keuangan

NO

SASARAN PROGRAM /
KEGIATAN

INDIKATOR
KINERJA

TARGET

(1)

(2)

(3)

(4)

PROGRAM ADMINISTRASI
KEUANGAN PERANGKAT
DAERAH
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Kegiatan Penyediaan Gaji dan

Tersedianya Gaji

1 Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN 12 Bulan
Kegiatan Pelaksanaan Terlaksananya
5 Penatausahaan dan Penatausahaan dan 12 Bulan
Penguijian/Verifikasi Keuangan Pengujian/Verifikasi
SKPD Keuangan SKPD
SASARAN PROGRAM / INDIKATOR
NO KEGIATAN KINERJA KETERANGAN
(1) (2) (3) (4)
PROGRAM ADMINISTRASI
l. KEUANGAN PERANGKAT Rp 3.842.747.679
DAERAH
Kegiatan Penyediaan Gaji dan
1 Tunjangan ASN Rp 3.640.747.679
Kegiatan Pelaksanaan
Penatausahaan dan
2 Penguijian/Verifikasi Keuangan Rp 202.000.000
SKPD
JUMLAH Rp 3.842.747.679
e. Kepala Bidang Pemadaman
SASARAN PROGRAM / INDIKATOR
NO KEGIATAN KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
PROGRAM PENCEGAHAN,
PENGENDALIAN, PEMADAMAN,
PENYELAMATAN, DAN
l. PENANGANAN BAHAN
BERBAHAYA DAN BERACUN
KEBAKARAN DALAM DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Tersedianya
Laporan Hasil
Pelaksanaan
Kegiatan
Pemadaman dan Pengendalian Kesiapsiagaan
1 | Kebakaran dalam Daerah Petugas Piket dan 2 Laporan
Kabupaten/Kota Pemadaman dan
Pengendalian
Kebakaran dalam
Daerah
Kabupaten/Kota
SASARAN PROGRAM / INDIKATOR
NO KEGIATAN KINERJA KETERANGAN

(1)

(2)

(3)

(4)
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PROGRAM PENCEGAHAN,
PENGENDALIAN, PEMADAMAN,
PENYELAMATAN, DAN

. | PENANGANAN BAHAN Rp 5.845.760
BERBAHAYA DAN BERACUN
KEBAKARAN DALAM DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Pemadaman dan Pengendalian
1 Kebakaran dalam Daerah Rp 5.845.760
Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 5.845.760
f. Kepala Bidang Sarana dan Prasarana
SASARAN PROGRAM / INDIKATOR
NO KEGIATAN KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
PROGRAM PENCEGAHAN,
PENGENDALIAN, PEMADAMAN,
PENYELAMATAN, DAN
l. PENANGANAN BAHAN
BERBAHAYA DAN BERACUN
KEBAKARAN DALAM DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Jumlah Sarana dan
Prasarana Untuk
Pencegahan dan
Pengadaan Sarana dan Prasarana | Penanggulangan
1 | Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat 10 Unit
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri Pelindung Diri yang
Sah dan Legal
Sesuai Standar
Teknis Terkait
SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR
NO KEGIATAN KINERJA KETERANGAN
(1) (2) (3) (4)
PROGRAM PENCEGAHAN,
PENGENDALIAN, PEMADAMAN,
PENYELAMATAN, DAN
. PENANGANAN BAHAN Rp 189.500.000
BERBAHAYA DAN BERACUN
KEBAKARAN DALAM DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP)

I1- 11




DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

Pengadaan Sarana dan Prasarana
1 | Pencegahan, Penanggulangan Rp 189.500.000
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri
JUMLAH Rp 189.500.000

C. STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Untuk mewujudkan sasaran yang hendak dicapai harus dipilih strategi yang tepat
agar sasaran tersebut dapat tercapai. Strategi Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bandar Lampung mencakup penentuan kebijakan, program dan
kegiatan. Kebijakan pada dasamya merupakan ketentuan-ketentuan yang telah
disepakati pihak-pihak terkait dan ditetapkan oleh yang berwenang untuk dijadikan
pedoman, pegangan atau petunjuk bagi setiap kegiatan agar tercapai kelancaran dan
keterpaduan dalam upaya mencapai sasaran yang telah ditentukan. Program adalah
kumpulan kegiatan-kegiatan nyata, sistematis dan terpadu dalam rangka mencapai
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Kegiatan merupakan penjabaran lebih
lanjut dari suatu program sebagai arah dari pencapaian sasaran kinerja yang
memberikan kontribusi bagi pencapaian tugas pokok dan fungsi. Kegiatan berdimensi
waktu tidak lebih dari satu tahun. Kegiatan merupakan aspek operasional/kegiatan
nyata dari suatu rencana kinerja yang berturut-turut diarahkan untuk mencapai

sasaran.

Adapun penjelasan lebih rinci kebijakan dan program untuk pencpaian sasaran

adalah sebagai berikut:

1. Sasaran Strategis 1 Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran yang

Akuntabel dan Tepat Waktu Kebijakan:

a. Peningkatan Nilai Evaluasi SAKIP dengan Dokumen Perencanaan yang Akurat
dan Dokumen Evaluasi Kinerja Daerah yang Terukur dan Akuntabel,

b. Peningkatan Pelayanan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Baik dalam
Rangka Pemenuhan Gaji dan Tunjangan serta Honorarium bagi Pelaksanaan
Tugas ASN;

c. Pengadaan Sarana dan Prasarana Administrasi serta Sarana dan Prasarana
Teknis Pemadaman Kebakaran;

d. Penyediaan Jasa Administrasi Umum Perangkat Daerah dan Penunjangnya,;

e. Penyediaan Jasa Pemeliharaan Barang Milik Daerah.
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Sasaran tersebut dilaksanakan melalui bidang Sekretariat dengan program:

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Kegiatan:
a. Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah;
b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;
c. Administrasi Umum Perangkat Daerah;
d. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerabh.

2. Sasaran 2 Peningkatan Pelayanan Bencana Kebakaran Kabupaten Kebijakan:

a. Penanganan Kejadian Kebakaran Sesuai Standar yang ada melalui
Peningkatan Kesiapsiagaan Personil serta Sarana dan Prasarana Pemadam
Kebakaran;

b. Pemberdayaan Jumlah Wilayah Manajemen Kebakaran (WMK) melalui

Sosialisasi dan Edukasi Masyarakat Tanggap Bencana Kebakaran.

Sasaran tersebut dilaksanakan melalui bidang Pengendalian Operasi Kebakaran
dengan program: Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran

dan Penyelamatan Non Kebakaran Kegiatan:

a. Kegiatan Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah

Kabupaten/Kota.
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas kinerja merupakan kewajiban bagi individu, badan hukum, atau
pimpinan kolektif untuk secara transparan melaporkan keberhasilan atau kegagalan
dalam melaksanakan misi organisasi kepada pihak yang berwenang. Sebagai
pengemban amanah masyarakat, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bandar Lampung memenuhi kewajiban tersebut melalui penyusunan Laporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP). Penyusunan laporan ini
berpedoman pada Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah.

LAKIP memberikan gambaran penilaian tingkat pencapaian target setiap
indikator sasaran strategis yang ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis
(Renstra) Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung
Tahun 2021-2026 serta Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025. Pengukuran kinerja ini
digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai
dengan program dan sasaran yang ditetapkan guna mewujudkan visi dan misi

pemerintah daerah.

Selain itu, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar
Lampung juga berpedoman pada Peraturan Walikota Bandar Lampung Nomor 5
Tahun 2022 tentang Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan, yang kemudian disempurnakan melalui
Peraturan Walikota Bandar Lampung Nomor 37 Tahun 2023. Peraturan tersebut
mengatur struktur organisasi dan fungsi dinas, yang menjadi dasar dalam
penetapan dan evaluasi indikator kinerja utama. Salah satu contoh target yang
ditetapkan adalah pendirian pos pemadam kebakaran di setiap kecamatan untuk
meningkatkan respons terhadap insiden kebakaran. Hingga Agustus 2024, terdapat
16 pos yang tersebar di 20 kecamatan, dengan rencana mendirikan pos tambahan

di kecamatan yang belum memiliki fasilitas tersebut pada tahun 2025.
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Melalui penyusunan dan penyampaian LAKIP yang sesuai dengan peraturan
perundang-undangan, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar
Lampung berkomitmen untuk meningkatkan transparansi dan akuntabilitas dalam
pelaksanaan tugas dan fungsinya demi pelayanan yang lebih baik kepada

masyarakat.

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

Laporan Akuntabilitas Pemerintah Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bandar Lampung merupakan pertanggungjawaban
Kinerja Kepala Badan Penanggulangan Bencana Daerah atas pelaksanaan
tugas, pokok dan fungsinya dalam rangka mewujudkan visi, misi, tujuan dan
sasaran strategis yang telah ditetapkan berdasarkan kewenangan yang
dimiliki Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar
Lampung.

Pengukuran Kinerja yang dilakukan mencakup tingkat pencapaian indikator
sasaran yang merupakan tingkat pencapaian target dari program/ kegiatan
yang telah ditetapkan, sebagaimana telah ditetapkan dalam Rencana Kinerja
Tahunan (RKT) dan Perjanjian Kinerja (PK), dimana capaian indikator sasaran
merupakan hasil pencapaian program/ kegiatan/ capaian kinerja. Pengukuran
capaian indikator sasaran ini menggunakan Formulir Pengukuran Kinerja
(FPK). Pengukuran Kinerja dalam penyusunan Laporan Akuntabilitas
Pemerintah Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar

Lampung menggunakan variabel-variabel sebagai berikut :

1. Inputs (masukan)
2. Outputs ( keluaran)
3. Outcomes (hasil)

Indikator inputs (masukan) adalah segala sesuatu yang dibutuhkan agar
pelaksanaan kegiatan dapat berjalan untuk menghasilkan keluaran. Inputs
(masukan) dapat berupa sumber dana, sumber daya manusia, lapangan kerja,
informasi, kebijakan /peraturan, pelayanan umum, perundang-undangan dan

sebagainya. Indikator outputs (Keluaran) adalah segala sesuatu yang
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diharapkan langsung dapat dicapai dari suatu kegiatan yang berupa fisik
maupun non fisik dan indikator outcomes (hasil) adalah segala sesuatu yang
mencerminkan berfungsinya keluaran / outputs atau manfaat dari keluaran

/outputs kegiatan atau program.

Mekanisme pengumpulan Data Kinerja /Pengukuran Kinerja yang
menggambarkan capaian kinerja baik serapan/ realisasi anggaran dan
pencapaian kinerja, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
Bandar Lampung Tahun 2024 secara umum mengunakan data Laporan
Realisasi Fisik dan Keuangan untuk serapan/ realisasi anggaran dan capaian
kinerja menggunakan Data Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dengan Formulir
Pengukuran Kinerja (FPK) sebagai alat bantu penghitungan capaian kinerja.
Sebagaimana didalam RKT Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bandar Lampung telah menentukan Indikator Kinerja Perangkat Daerah
(IKPD) yang terdapat dalam Rencana Strategis Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung Tahun 2023 - 2026, selanjutnya
disebut Indikator Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
Bandar Lampung yang merupakan penjabaran dari pelaksanaan dan
pengukuran capaian kinerja dari Program Peningkatan dan Pengembangan

Pengelolaan Keuangan Daerah terdiri dari 13 (tiga belas) kegiatan.

Secara Kuantitatif Capaian Kinerja diperoleh dengan cara membandingkan
antara realisasi dengan target capaian indikator sasaran yang telah ditetapkan
dalam Perjanjian Kinerja (PK). Selanjutnya dilakukan analisis kualitatif guna
mengungkapkan informasi lebih mendalam, sehingga diperoleh
keseimbangan antar skor dari masing-masing komponen, sebagai ukuran

kinerja yang dicapai pada masing-masing sasaran strategis yang diukur.

Teknik pengukuran pencapaian kinerja program/ kegiatan dilakukan dengan
menggunakan Data Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dan sebagai matrik
matematis/ penghitungan capaian kinerjanya digunakan Formulir Pengukuran
Kinerja (FPK). Guna mempermudah interpretasi data (pemahaman data
secara kualitatif) hasil capaian kinerja, maka skor capaian kinerja yang

diperoleh dikonversi dengan menggunakan skala ordinal dan diterjemahkan
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sebagai prediket kualitatif/ kualitas dari capaian kinerja sebagaimana Tabel
3.1 berikut :

Tabel 3.1 Skor Pencapaian Kinerja dan Interpretasi Data (pemahaman data
secara kualitatif) Hasil Pengukuran Kinerja.

Kinerja
No.
Skor Interpretasi
1. 91 -100 Sangat Baik
2. 76 —90 Baik
3. 61-75 Cukup
4, 50 - 60 Kurang
5. <50 Sangat Kurang

3.1.1 PERBANDINGAN ANTARA TARGET DAN REALISASI KINERJA
TAHUN 2024.

Untuk mengukur Capaian Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bandar Lampung mengunakan Indikator Kinerja
Perangkat Daerah (IKPD)/ Indikator Kinerja Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung, sebagaimana
telah ditetapkan dalam Rencana Strategis Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung Tahun 2023 — 2026. Dengan
mengacu kepada Indikator Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bandar Lampung maka dapat dilakukan
Pengukuran Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bandar Lampung dengan menggunakan Formulir Pengukuran
Kinerja (FPK). Sebagai hasil dari pengukuran kinerja atau capaian

kinerja terhadap program /kegiatan prioritas Dinas Pemadam
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Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung Tahun 2024

sebagaimana terlihat dalam tabel sebagai berikut :
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Tabel 3.1.1. Capaian Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bandar Lampung Tahun 2024.
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Merujuk kepada Tabel 3.1 Skor Pencapaian Kinerja dan Interpretasi Data
(pemahaman data secara kualitatif) Hasil Pengukuran Kinerja maka diperoleh
Opini Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar
Lampung secara Kualitatif /Kualitas terhadap keseluruhan indikator sasaran

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) II-1



DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

dengan berpegang pada nilai rata-rata dari masing-masing indikator sasaran
adalah sebagaimana Tabel 3.1.1. berikut ini :

NO. SASARAN PROGRAM/ KINERJA
KEGIATAN/SUB KEGIATAN REALISASI INTERPRETASI KINERJA
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Meningkatnya
Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintah Bidang
Ketentraman dan
Ketertiban Umum
serta Perlindungan
Masyarakat
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA )
2
3 Admini: i P gl Daerah -
4 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 56,59 Kurang
Pelaksanaan Penatausahaan dan
5 Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD -
6 ini: i i gkat Daerah -
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan
7 Tugas dan Fungsi -
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
8 Kelengkapannya -
9 Admi i Umum P kat Daerah -
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
10 Bangunan Kantor 41,65 Sangat Kurang
11 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 88,85 Baik
12 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 33,98 Sangat Kurang
13 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 99,47 Sangat Baik
14 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 94,92 Sangat Baik
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang:
15 Undangan -
16 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD -
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
17 Pemerintah Daerah -
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan 99,99 Sangat Baik
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 90,75 Sangat Baik
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya -
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah -
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik 41,65 Sangat Kurang
18 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 41,13 Sangat Kurang
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah -
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan -
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
19 atau Lapangan -
20 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 68,71% Cukup
21 Pemeliharaan/Rehabilitas Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya -
PROGRAM
PENANGGULANGA |Pelayanan Informasi Rawan Bencana
22 N BENCANA -
23 Penyusunan Kajian Resiko Bencana Kabupaten/Kota R
Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi(KIE)
Rawan Bencana Kabupaten/Kota (Per jenis
24 Ancaman Bencana ) -
I dan it
25 Terhadap Bencana -
26 Kegiatan Penguatan Kapasitas Kawasan Untuk
Pencegahan dan Kesiapsiagaan -
Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRC)
27 Bencana Kabupaten/Kota -
Penyediaan Peralatan Perlindungan dan
28 Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Kabupaten/Kota -
I; y dan k i Korban
29 Bencana -
30 Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota -
31 Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Bencana Kabupaten/Kota -
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& Keterangan : Interpretasi Kinerja adalah pemahaman kualikatif/ kualitas

hasil kinerja.

Berdasarkan Tabel 3.1.2 sebagaimana Interpretasi Data Hasil Pengukuran
Kinerja, Pencapaian Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bandar Lampung Tahun 2024 program peningkatan dan pengembangan

pengelolaan keuangan daerah secara Kualitatif Kualitas adalah CUKUP.

Lebih lanjut dapat disampaikan bahwa Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan diatur dalam Peraturan Walikota
Bandar Lampung Nomor 70 Tahun 2010 sejalan dengan Aspek Efektifitas
Perencanaan, Penyusunan, Pelaksanaan Tata Usaha, Pertanggungjawaban
dan Pengawasan yang berfokus pada Kewajaran Laporan Keuangan sesuai
dengan Indikator Kinerja Kunci (IKK) Pemerintah Kota Bandar Lampung;
Badan Pemeriksa Keuangan (BPK) RI Perwakilan Provinsi Lampung
memberikan apresiasi kepada Pemerintah Kota Bandar Lampung atas
pencapaian Opini Wajar Tanpa Pengecualian (WTP) terhadap Laporan
Keuangan Tahun Anggaran 2015 dengan Basic Cash Toward Accrual; untuk
Tahun 2023 sampai dengan Laporan Akuntabilitas Pemerintah (LAKIP) BPBD
Kota Bandar Lampung Tahun 2023 selesai disusun Opini Badan Pemeriksa
Keuangan (BPK) RI Perwakilan Provinsi Lampung terhadap Laporan

Keuangan Daerah belum selesai audit.
3.1.2 REALISASI KINERJA / CAPAIAN KINERJA TAHUN 2024

Sejauh ini tingkat Pencapaian Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bandar Lampung Tahun 2024 dikategorikan Sangat Baik
(mengacu kepada perhitungan rata-rata capaian indikator sasaran masing-

masing kegiatan), terjadi tren positif / kenaikan capaian kinerja tahun 2024.

3.1.3 REALISASI KINERJA/ CAPAIAN KINERJA TAHUN 2024 SD. 2026
(Realisasi Kinerja Dalam Dokumen Perencanaan Strategis).

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung

berdasarkan Rencana Strategis /Renstra Tahun Anggaran 2024 sd. Tahun
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Anggaran 2026 telah menetapkan dan melaksanakan program prioritas yaitu
: Program Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah
dapat diiktisarkan / diuraikan pencapaian kinerja pada tahun ke -3 (Tiga)
pelaksanaan Rencana Strategis /Renstra yaitu Tahun Anggaran 2023,
sedangkan tahun ke -4 (empat) s.d tahun ke -5 (lima) sebatas tahapan

perencanaan dan belum implementasi/ pelaksanaan.
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Tabel 3.1.3.1 Target Kinerja/ Capaian Kinerja Tahun Anggaran 2024 (Tahun ke-1/ satu pelaksanaan renstra) dan Target Kinerja

s.d Tahun Anggaran 2026.

Awal RKPD Hasil Analisis K
No Progralr(ne,;ea?;a:;r;;!: n Sub Lokasi Kinerja Indikator Target Capaian Pagu Indikatif No Prolg;;v;,t::gl!::‘a:éd;ul;:ub Lokasi Kinerja Indikator Target | Capaian Pagu Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 " 12 13 14 15 16
Administrasi Keuangan 3.626.192.679 Administrasi Keuangan 5.620.983.350
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
1 Penyediaan Gaji dan B.Lampung |Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima 1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan | B.Lampung |Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang
Tunjangan ASN Tunjangan ASN Gaji dan 43 orang/bulan | Rp 3.440.747.679 ASN Tunjangan ASN Menerima Gaji dan 43 | orang/bulan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN 5.367.359.479
2 Pelaksanaan Penatausahaan | B.Lampung |Terlaksananya Penatausahaan |[Jumlah Dokumen 2 |Pelaksanaan Penatausahaan dan| B.Lampung |Terlaksananya Jumlah Dokumen
dan Pengujian/Verifikasi dan Pengujian/Verifikasi Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Penatausahaan dan Penatausahaan dan
Keuangan SKPD Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan 2 DemED || Eax0IN SKPD Pengujian/Verifikasi Penguijian/Verifikasi 12 Dokumen
SKPD Keuangan SKPD Keuangan SKPD 253.623.871
Administrasi Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah Ly Perangkat Daerah CaRLET)
3 Pengadaan Pakaian Dinas B.Lampung |Tersedianya Pakaian Dinas  |Jumlah Paket Pakaian Dinas 3 |Pengadaan Pakaian Dinas B.Lampung |Tersedianya Pakaian Jumlah Paket Pakaian
beserta Afribut beserta Atribut beserta Afribut 250 paket 200.000.000| beserta Afribut Kelengkapannya Dinas beserta Atribut Dinas beserta Atribut 250 paket
Ki pannya Ki Kelengkapan Kelen ya Ki an 87.299.916
4 Pendidikan dan Pelathan B.Lampung |Terlaksananya Pendidikan dan |[Jumlah Pegawai Berdasarkan 4 |Pendidikan dan Pelatihan B.Lampung |Terlaksananya Pendidikan |Jumlah Pegawai
Pegawai Berdasarkan Tugas Pelatihan Pegawai Tugas dan Fungsi Pegawai Berdasarkan Tugas dan dan Pelathan Pegawai  [Berdasarkan Tugas dan
dan Fungsi Berdasarkan Tugas dan yang Mengikuti Pendidikan dan 30 orang 100.000.000 Fungsi Berdasarkan Tugas dan ~ [Fungsi 30 orang
Fungsi Pelatihan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan 169.873.088
/Administrasi Umum 300,000,000 Administrasi Umum Perangkat 334,425,281
Perangkat Daerah Daerah
5 Penyediaan Komponen B.Lampung |Tersedianya Komponen Jumlah Paket Komponen 5 |Penyediaan Komponen Instalasi | B.Lampung |Tersedianya Komponen  |Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi Listrik/Penerangan  (Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Instalasi Instalasi
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan 1 Paket Rp 15.000.000 Kantor Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan 1 Paket -
Kantor yang Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan Disedi
6 Penyediaan Peralatan dan B.Lampung |Tersedianya Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan 6 |Penyediaan Peralatan dan B.Lampung |Tersedianya Peralatan dan|Jumlah Paket Peralatan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor Perlengkapan 1 Paket Rp 60.000.000 Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan 1 Paket Rp 58.451.573
Kantor yang Disediakan Kantor yang Disediakan
7 Penyediaan Peralatan Rumah | B.Lampung |Tersedianya Peralatan Rumah |Jumlah Paket Peralatan 7 |Penyediaan Peralatan Rumah B.Lampung |Tersedianya Peralatan Jumlah Paket Peralatan
Tangga Tangga Rumah Tangga yang 1 Paket Rp 15.000.000 Tangga Rumah Tangga Rumah Tangga yang 1 Paket
Disediakan Disedi 14.138.204,
8 Penyediaan Bahan Logistik B.Lampung |Tersedianya Bahan Logistk  [Jumlah Paket Bahan Logistk 8 |Penyediaan Bahan Logistk B.Lampung [Tersedianya Bahan Jumlah Paket Bahan
Kantor Kantor Kantor yang 1 Paket Rp 50.000.000 Kantor Logistik Kantor Logistik Kantor yang 1 Paket
Disediakan Disedi 84.420.000
9 Penyediaan Barang Cetakan | B.Lampung |Tersedianya Barang Cetakan |Jumlah Paket Barang Cetakan 9 |Penyediaan Barang Cetakan dan | B.Lampung [Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang
dan Penggandaan dan Penggandaan dan Per\gggndaan 1 Paket Rp 40.000.000 Penggandaan Cetakan dan Cetakap dap Penggandaan 1 Paket
yang Disediakan Penggandaan yang Disediakan
32.415.504
10 Penyediaan Bahan Bacaan B.Lampung |Tersedianya Bahan Bacaan  |Jumlah Dokumen Bahan 10 |Penyediaan Bahan Bacaan dan | B.Lampung |Tersedianya Bahan Jumlah Dokumen Bahan
dan Peraturan Perundang- dan Peraturan Perundang- Bacaan dan Peraturan 12 dokumen | Rp 20,000,000 Peraturan Perundang-Undangan Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan 12 dokumen
Undangan Undangan Perundang-Undangan yang Perundang-Undangan Perundang-Undangan yang|
Disediakan Disedi 45.000.000
1" Penyelenggaraan Rapat B.Lampung |Terselenggaranya Rapat Jumlah Laporan 11 |Penyelenggaraan Rapat B.Lampung |Terselenggaranya Rapat |Jumlah Laporan
Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi |Penyelenggaraan Rapat
SKkPD SkPD Koordinsian Konsules | (o || (ocae e SKPD Koordines don Konsues | 12| Lo
SKPD SKPD 100.000.000
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Pengadaan Barang Milik Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan 255.000.000 Daerah Penunjang Urusan 10.896.252.103
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
12 Pengadaan Kendaraan Dinas | B.Lampung |Tersedianya Kendaraan Dinas |Jumlah UnitKendaraan Dinas 12 |Pengadaan Kendaraan Dinas B.Lampung |Tersedianya Kendaraan  |Jumlah Unit Kendaraan
Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan  |Operasional atau 1 Unit Rp 150.000.000 Operasional atau Lapangan Dinas Operasional atau  [Dinas Operasional atau 1 Unit
Lapangan yang Di Lapangan Lapangan yang Disediakan 10.600.000.000
13 Pengadaan Peralatan dan B.Lampung [Tersedianya Peralatan dan  [Jumlah Unit Peralatan dan 13 |Pengadaan Peralatan dan Mesin | B.Lampung |Tersedianya Peralatan dan|Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang 10 Unit Rp 25.000.000 Lainnya Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang 10 Unit
i Disediakan 46.552.103;
14 Pengadaan Sarana dan B.Lampung [Tersedianya Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan 14 |Pengadaan Sarana dan B.Lampung |Tersedianya Sarana dan  [Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung Prasarana Pendukung Gedung |Prasarana Gedung 10 Unit Rp 80,000,000 Prasarana Pendukung Gedung Prasarana Pendukung Prasarana Gedung 10 Unit
Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya |Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau Kantor atau Bangunan
yang Disediakan Bangunan Lainnya Lainnya yang Disedi 249.700.000
j Penyediaan Jasa Penunjang j |Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan 9.377.155.000 Urusan Pemerintahan Daerah 12.354.700.000
Daerah
15 Penyediaan Jasa Komunikasi, | B.Lampung |Tersedianya Jasa Komunikasi, [Jumlah Laporan Penyediaan 15 |Penyediaan Jasa Komunikasi, B.Lampung |Tersedianya Jasa Jumlah Laporan
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik ~ [Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa
Sumber Daya Air dan Listrik 12 Laporan | Rp 82.000.000 Daya Air dan Listrik Komunikasi, 12 Laporan
yang Disediakan Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan 135.000.000
16 Penyediaan Jasa Pelayanan | B.Lampung |Tersedianya Jasa Pelayanan |Jumlah Laporan Penyediaan 16 |Penyediaan Jasa Pelayanan B.Lampung |Tersedianya Jasa Jumlah Laporan
Umum Kantor Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor |Penyediaan Jasa
Umum Kantor yang 12 Laporan | Rp 9.295.155.000 Pelayanan 12 Laporan
Disediakan Umum Kantor yang
Disediakan 12.219.700.000
Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan 1.090.000.000 Daerah Penunjang Urusan 1.395.825.741
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
17 Penyediaan Jasa B.Lampung |Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan 17 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | B.Lampung (Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, dan Pajak Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Perorangan Dinas Pemeliharaan, dan Pajak [Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Perorangan Dinas Kendaraan Perorangan Dinas |yang Dipelihara dan 2 Unit Rp 60.000.000 atau Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Perorangan  |yang Dipelihara dan 2 Unit
atau Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan |dibayarkan Pajaknya Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan
18 Penyediaan Jasa B.Lampung |Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas 18 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | B.Lampung (Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Pemeli Biaya Operasional atau
Pemeliharaan, Pajak dan Pemeliharaan, Pajak dan Lapangan yang Dipelihara dan Perizinan Kendaraan Dinas Pemeliharaan, Pajak dan  Lapangan yang Dipelihara
Perizinan Kendaraan Dinas Perizinan Kendaraan Dinas  |dibayarkan Pajak 27 Unit Rp 1.000.000.000 Operasional atau Lapangan Perizinan Kendaraan dan dibayarkan Pajak 27 Unit
Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan  |dan Perizinannya Dinas Operasional atau  [dan Perizinannya
Lapangan
1.140.485.741
19 Pemeliharaan Peralatan dan | B.Lampung |Terpeliharanya Peralatan dan |Jumlah Peralatan dan Mesin 19 |Pemeliharaan Peralatan dan B.Lampung |Terpeliharanya Peralatan |Jumlah Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin Lainnya Lainnya yang 20 Unit Rp 5.000.000 Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang 20 Unit
Dipelihara Dipelihara 15.340.000
20 Pemeliharaan/Rehabilitasi B.Lampung (Terpeliharanya Gedung Kantor [Jumlah Gedung Kantor dan 20 |Pemeliharaan/Rehabilitasi B.Lampung [Terpeliharanya Gedung  [Jumlah Gedung Kantor dan
Ge.dung Kantor dan Bangunan dan Bangunan Lainnya Bangunan.Lamnye.u o 16 Unit R 25,000,000 ngung Kantor dan Bangunan Ka.ntnr dan Bangunan Bangunan Lainnya 16 Unit
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi 240.000.000;
PROGRAM PENCEGAHAN, PROGRAM PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN, PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN Rp 230.000.000 KEBAKARAN DAN Rp 230.000.000
PENYELAMATAN NON PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN KEBAKARAN
Pencegahan, Pengendalian, Pencegahan, Pengendalian,
Pemadaman, Penyelamatan, Pemadaman, Penyelamatan,
dan Penanganan Bahan dan Penanganan Bahan
Berbahaya dan Beracun Re 200000000 Berbahaya dan Beracun Re 200000000
Kebakaran dalam Daerah Kebakaran dalam Daerah
K IKot K IKot:
| I I
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32 Pencegahan Kebakaran dalam| B.Lampung [Jumlah Dokumen Sistem [Jumlah Dokumen NSPM 32 [Pencegahan Kebakaran dalam B.Lampung [Jumlah Dokumen Sistem [Jumlah Dokumen NSPM
Daerah Kabupaten/Kota informasi Dalam Daerah Pencegahan/Penanggulangan Daerah Kabupaten/Kota informasi Dalam Daerah |Pencegahan/Penanggulang
Kebakaran dalam Daerah 2 Dokumen | Rp 10.000.000 an Kebakaran dalam 2 Dokumen | Rp 10.000.000
Kabupaten/Kota Setiap Daerah Kabupaten/Kota
Tahunnya Sefiap Tahunnya
33 Pemadaman dan B.Lampung |Tersedianya Laporan Hasil [Jumlah Laporan Hasil 33 |Pemadaman dan Pengendalian | B.Lampung |Tersedianya Laporan Hasil|Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian Kebakaran Pelaksanaan Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan Kebakaran dalam Daerah Pelaksanaan Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan
dalam Daerah Kabupaten/Kota Kesiapsiagaan Petugas Piket |Kesiapsiagaan Petugas Piket Kabupaten/Kota Kesiapsi Petugas K Petugas
dan Pemadaman dan dan Pemadaman Kebakaran Piketdan P Piket dan Pe 1
Pengendalian Kebakaran [dalam Daerah Kabupaten/Kota 2 L D JO00000 dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah 2 Laporan | Rp OC00EC0
dalam Daerah Kabupaten/Kota Kebakaran dalam Daerah |Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
34 Penyelamatan dan Evakuasi B.Lampung [Jumlah buffer stok logistik yang |Jumlah Laporan Hasil 34 |Penyelamatan dan Evakuasi B.Lampung [Jumlah buffer stok logistik [Jumlah Laporan Hasil
Korban Kebakaran dan Non- tersedia Pelaksanaan Kegiatan Korban Kebakaran dan Non- yang tersedia Pelaksanaan Kegiatan
Kebakaran Kesiapsiagaan Petugas Piket Kebakaran Kesiapsiagaan Petugas
dan penyelamatan/evakuasi 2 Dokumen | Rp 10.000.000 Piket dan 2 Dokumen | Rp 10.000.000
saat penggulangan kebakaran penyelamatan/evakuasi
dan non-kebakaran saat penggulangan
kebakaran dan non-
kebakaran
35 Penanganan Bahan B.Lampung [Jumlah buffer stok logistik yang |Jumlah Dokumen Hasil 35 |Penanganan Bahan Berbahaya | B.Lampung |Jumlah buffer stok logistik |Jumlah Dokumen Hasil
Berbahaya dan Beracun tersedia Pelaksanaan Kegiatan dan Beracun Kebakaran dalam yang tersedia Pelaksanaan Kegiatan
Kebakaran dalam Daerah Pengendalian Bahan Daerah Kabupaten/Kota Pengendalian Bahan
Kabupaten/Kota Berbahaya dan Beracun (B3) Berbahaya dan Beracun
dan Penanganan Kebakaran 2 Dokumen (B3) dan Penanganan 2 Dokumen
yang disebabkan B3 dalam Kebakaran yang
Daerah Kabupaten/Kota disebabkan B3 dalam
Daerah Kabupaten/Kota
36 Standarisasi Sarana dan B.Lampung [Jumlah buffer stok logistik yang |Jumlah Dokumen Hasil 36 |Standarisasi Sarana dan B.Lampung [Jumlah buffer stok logistk [Jumlah Dokumen Hasil
Prasarana Pencegahan, tersedia Pelaksanaan Kegiatan Prasarana Pencegahan, yang tersedia Pelaksanaan Kegiatan
Penanggulangan Kebakaran Standarisasi Sarana dan Penanggulangan Kebakaran dan Standarisasi Sarana dan
dan Alat Pelindung Diri Prasarana Pencegahan, Alat Pelindung Diri Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran Penanggulangan
dan AlgtgPelingdung 2 PetamEn ||Rp RTEALED Kebakgrgan dagn Alat 2 Dokumen | -
Diri Secara Berkala (Setiap Pelindung
Tahun), Sah, dan Diri Secara Berkala (Sefiap
Legal Tahun), Sah, dan
Legal
37 Pengadaan Sarana dan B.Lampung [Jumlah buffer stok logistik yang |Jumlah Sarana dan Prasarana 37 |Pengadaan Sarana dan B.Lampung [Jumlah buffer stok logistk [Jumlah Sarana dan
Prasarana Pencegahan, tersedia Untuk Pencegahan dan Prasarana Pencegahan, yang tersedia Prasarana Untuk
Penanggulangan Kebakaran Penanggulangan Kebakaran Penanggulangan Kebakaran dan Pencegahan dan
dan Alat Pelindung Diri dan Alat Pelindung Diri yang " Alat Pelindung Diri Penanggulangan .
Sah dan Legal Sesuai Standar 30 Uit Re o000 Kebakaran dan Alat 30 Unit -
Teknis Terkait Pelindung Diri yang Sah
dan Legal Sesuai Standar
 Teknis Terkait
38|Pembinaan Aparatur B.Lampung |Jumlah buffer stok logistik yang |Jumlah Aparatur Pemadam 38|Pembinaan Aparatur Pemadam | B.Lampung |Jumlah buffer stok logistik |[Jumlah Aparatur Pemadam
Pemadam Kebakaran tersedia Kebakaran Yang Memiliki Kebakaran yang tersedia Kebakaran Yang Memiliki
Sertifikasi Ketermpilan Teknis Sertifikasi Ketermpilan
[dan Analis Dalam Pencegahan 20 Orang Rp 10.000.000 Teknis dan Analis Dalam 20 Orang -
[dan Penanggulangan Pencegahan dan
Kebakaran Penanggulangan
Kebakaran
39|Pengelolaan Sistem B.Lampung |Tersedianya Sistem [Jumlah Desa/Kelurahan yang 39|Pengelolaan Sistem Komunikasi | B.Lampung |Tersedianya Sistem Jumlah Desa/Kelurahan
Komunikasi dan Informasi Komunikasi dan Informasi Memiliki Sistem Komunikasi & dan Informasi Kebakaran dan Komunikasi dan Informasi |yang Memiliki Sistem
Kebakaran dan Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan |Infomasi Kebakaran dan Penyelamatan (SKIK) Kebakaran dan Komunikasi & Infomasi
(SKIK) (SKIKP) yang Bisa Penyelamatan (SKIKP) yang Per ) (SKIKP) Kebak 1 dan
di Secara Perbaharui atau Bisa di Secara Perbaharui atau yang Bisa Penyelamatan (SKIKP)
Dimutakhirkan Secara Berkala |Dimutakhirkan Secara Berkala Desa/ di Secara Perbaharui atau |yang Bisa di Secara Desa/
(Setiap Tahun), Berkelanjutan |(Setiap Tahun), Berkelanjutan 2 e anan Dimutakhirkan Secara Perbaharui atau 2 Kelurahan
dan Real Time yang Dimiliki  |dan Real Time yang Dimiliki Berkala (Setiap Tahun), Dimutakhirkan Secara
oleh Desa/Kelurahan Sefiap Oleh Desa/Kelurahan Sefiap Berkelanjutan dan Real Berkala (Setiap Tahun),
[Tahunnya Tahunnya Time yang Dimiliki oleh Berkelanjutan dan Real
Desa/Kelurahan Setiap Time yang Dimiliki Oleh
Tahunnya Desal/Kelurahan Setiap
Tahunnya
40|Penyelenggaraan Kerjasama | B.Lampung |Jumlah buffer stok logistik yang |Jumlah Dokumen Hasil 40[Penyelenggaraan Kerjasama dan| B.Lampung |Jumlah buffer stok logistik |Jumlah Dokumen Hasil
dan Koordinasi Antar Daerah tersedia Penyelenggaraan Kerjasama Koordinasi Antar Daerah yang tersedia Penyelenggaraan
berbatasan, Antar Lembaga, [dan Koordinasi Antar Wilayah berbatasan, Antar Lembaga, dan Kerjasama dan Koordinasi
dan Kemitraan Dalam Kabupaten/Kota dalam Kemitraan Dalam Pencegahan, Antar Wilayah
Pencegahan, Pencegahan, Penanggulangan Penanggulangan, Penyelamatan Kabupaten/Kota dalam
Penanggulangan, Kebakaran dan Penyelamatan 2 ety Kebakaran dan Penyelamatan Pencegahan, 2 Dokumen
Penyelamatan Kebakaran dan Kebakaran dan Non- Non-Kebakaran Penanggulangan

Penyelamatan Non-Kebakaran

Kebakaran
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43|

45

46

IS

7|

48

49

Inspeksi Peralatan Proteksi | B.Lampung Inspeksi Peralatan Proteksi | B.Lampung
Pendataan Sarana Prasarana | B.Lampung |Jumiah bufler stok logistik yang |[Jumiah Dokumen yang 41[Pendataan Sarana Prasarana | B.Lampung [Jumlah bufier stok logistik _|Jumiah Dokumen yang
Proteksi Kebakaran lersedia Memuat Data Proteksi Kebakaran yang tersedia Memuat Data
Bangunan/Gedung/Lingkungan 5 Dokumen Bangunan/Gedung/Lingkun | Dokumen
yang Dipersyaratkan Harus gan yang Dipersyaratkan
Memiliki Sistem Proteksi Harus Memiliki Sistem
Kebakaran Proteksi
Penilaian Sarana Prasarana | B.Lampung |Jumiah bufler sok logistik yang |Jumiah Dokumen yang 42[Penilaian Sarana Prasarana B Lampung [Jumiah bufier siok logistik _|Jumiah Dokumen yang
Proteksi Kebakaran lersedia Memuat Data Proteksi Kebakaran yang tersedia Memuat Data
Bangunan/Gedung/Lingkungan Bangunan/Gedung/Lingkun
yang Memenuhi Kelaikan 2 Dokumen gan yang Memenuhi 2 Dokumen
Standar Sarana Prasarana Kelaikan Standar Sarana
Proteksi Kebakaran Prasarana Proteksi
Kebakaran
Investigasi Kejadian B Lampung Investigasi Kejadian B Lampung
K
Investigasi Kejadian B.Lampung |[Jumiah Investgasi Kejadian _|Jumlah Dokumen yang 43[Investigasi Kejadian Kebakaran, | B.Lampung |Jumiah Investigasi Jumiah Dokumen yang
Kebakaran, Meliputi Penelitian Kebakaran Memuat Hasil Kejadian Meliputi Peneliian dan Pengujian Kejadian Kebakaran Memuat Hasil Kejadian
dan Pengujian Penyebab Kebakaran yang dilakukan 5 BT Penyebab Kejadian Kebakaran Kebakaran yang dilakukan | Dokumen
Kejadian Kebakaran Investigasi Lanjutan Meliput Investigasi Lanjutan Meliput
Peneliian dan Pengujian dan Penelitian dan Pengujian
Penelitian dan Penelitian
Pemberdayaan Masyarakat | B.Lampung Pemberdayaan Masyarakat | B.Lampung
Dalam Pencegahan Rp 30.000.000 Dalam Pencegahan Kebakaran Rp a
Pemberdayaan Masyarakat | B.Lampung |T Jumiah Warga 44[Pemberdayaan Masyarakat B.Lampung |Terlaksananya Jumiah Warga Masyarakat
dalam Pencegahan dan Masyarakat dalam yang Mendapatkan Sosialisasi dalam Pencegahan dan Pemberdayaan yang Mendapatkan
Penanggulangan Kebakaran Pencegahan dan Edukasi Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran dalam jalisasi Edukasi
melalui Sosilisasi dan Penar 1\ |Penar ) melalui Sosialisasi dan Edukasi Pencegahan dan Pencegahan dan
Edukasi Masyarakat Melalui i dan Ed Tahunnya 200 orang  |Rp 10.000.000 Penanggulangan Penanggulangan 200 orang |-
Masyarakat Setiap Tahunnya Kebakaran Melalui Kebakaran Setiap
Sosialisasi dan Edukasi  |Tahunnya
Masyarakat Setiap
Tahunnya
Pembentukan dan Pembinaan | B.Lampung |Tersedianya Dokumen Jumiah Desa/Kelurahan yang 45[Pembentukan dan Pembinaan | B.Lampung |Tersedianya Dokumen _|Jumiah Desa/Kelurahan
Relawan Pemadam Pembentukan dan Pembinaan |Terbentuk dan Terbina Relawan Pemadam Kebakaran Pembentukan dan yang Terbentuk dan
Kebakaran Relawan Pemadam Relawan Pemadam Pembinaan Relawan Terbina Relawan
Kebakaran di Desa dan Kebakaran pada Lingkup 126 |DesaKelurah| 10,000,000 di vpadal e D .
Kelurahan Setiap Tahunnya  [Sistem Ketahanan Kebakaran an Desa dan Kelurahan Lingkup Sistem Ketahanan han
Lingkungan (SKKL) Setiap Setiap Tahunnya Kebakaran Lingkungan
Tahunnya (SKKL) Setiap Tahunnya
Dukungan Pemberdayaan B Lampung |Tersedianya Dokumen yang _|Jumiah Dokumen yang 46[Dukungan Pemberdayaan B Lampung |Tersedianya Dokumen _|Jumiah Dokumen yang
Masyarakat/Relawan Memuat SKKL Pada Memuat Jumiah SKKL MasyarakayRelawan Pemadam yang Memuat SKKL Pada |Memuat Jumlah SKKL
Pemadam Kebakaran Melalui Desa/Kelurahan yang Telah  |Desa/Keluarahan yang Telah Kebakaran Melalui Penyediaan Desa/Kelurahan yan D \an yan
Penyediaan Sarana dan Tersedia Dukung);n Sarors |Toreodin Dukunga):\ Sgarpras 2 Eefamma || [ TOEERETY Sarana dan Prasarana. Telah Tersedia D):Jkugngan Telah Tersedia Du);unggan 2 Dokumen | -
Prasarana dan Prasarana Damkar Sarana dan Prasarana  |Sarpras Damkar
Penyelenggaraan Operasi | B.Lampung Penyelenggaraan Operasi B Lampung
Pencarian dan Pertolongan Pencarian dan Pertolongan
terhadap Kondisi Rp N terhadap Kondisi BD (LOSCC0000
m Manusia m Manusia
Penyelenggaraan Operasi B.Lampung |Tersedianya Laporan Hasil _|Jumlah Laporan Hasil 47|Penyelenggaraan Operasi B.Lampung | Tersedianya Laporan Hasil|Jumlah Laporan Hasil
dan Pertol Operasi Operasi dan Pertolongan pada Penyelenggaraan Operasi Operasi
pada Peristwa yang Menimpa, Pencarian dan Pertolongan | Penyelamatan yang Peristwa yang Menimpa, Pencarian dan Penyelamatan yang
Membahayakan, dan/atau pada Peristiwa yang Menimpa, |Mengancam Keselamatan R p— Membahayakan, dan/atau Pertolongan pada Mengancam Keselamatan | Laporan
Mengancam Keselmatan Membahayakan, dan/atau  |Manusia Mengancam Keselmatan Peristwa yang Menimpa, |Manusia
Manusia Mengancam Keselamatan Manusia Membahayakan, dan/atau
Manusia Mengancam Keselamatan
Manusia
Standarisasi Sarana dan B.Lampung |[Jumlah buffer stok logistik yang |Jumiah Dokumen yang 48[Sandarisasi Sarana dan B.Lampung [Jumlah bufier stok logistik _|Jumiah Dokumen yang
Prasarana Pencarian dan tersedia Memuat Kajian Kebutuhan Prasarana Pencarian dan yang tersedia Memuat Kajian Kebutuhan
Pertolongan terhadap Kondisi Jenis Sarana dan Prasarana Pertolongan terhadap Kondisi Jenis Sarana dan
Membahayakan untuk Pencarian dan Membahayakan Prasarana untuk Pencarian
Manusia/Penyelamatan dan Pertolongan Terhadap Kondisi R Dokumen Manusia/Penyelamatan dan dan Pertolongan Terhadap | Dokumen
Evakuasi Membahayakan Evakuasi Kondisi Membahayakan
Manusia/Penyelamatan dan Manusia/Penyelamatan
Evakuasi yang Sesuai Standar dan Evakuasi yang Sesuai
Standar
Pengadaan Sarana dan B Lampung |Jumiah bufier siok Iogistik yang |Jumiah Sarana dan Prasarana Pengadaan Sarana dan B Lampung |Tersedianya Sarana dan _|Jumiah Pakel Sarana dan
Prasarana Pencarian dan lersedia yang Tersedia untuk Pencarian Prasarana Pencegahan, Prasarana Pencegahan,  |Prasarana Pencegahan,
Pertolongan terhadap Kondisi dan Pertolongan Terhadap \gan Kebakaran dan Penanggulangan Penanggulangan
Membahayakan Kondisi Membahayakan 2 Unit Alat Pelindung Diri Kebakaran dan Alat Kebakaran dan Alat 2 ket
Manusia/Penyelamatan dan Manusia/Penyelamatan dan Perlindungan Diri Perlindungan Diri
Evakuasi Evakuasi Sesuai dengan
Standar Teknis
1.050.000.000
Pembinaan Aparatur B Lampung [Terlaksananya Pembinaan __|Jumiah Laporan Hasil 50|Pembinaan Aparatur Pencarian | B Lampung |Terlaksananya Pembinaan|Jumiah Laporan Hasil
Pencarian dan Pertolongan Aparatur Pencarian dan Pembinaan Aparatur dan Pertolongan terhadap Aparatur Pencarian dan  |Pembinaan Aparatur
terhadap Kondisi Pertolongan Terhadap Kondisi |Pencarian dan Pertolongan Kondisi Membahayakan Terhadap ian dan
Membahayakan Manusia/ Membahayakan Terhadap Kondisi 5 " Manusia/ Penyelamatan dan Kondisi Membahayakan | Terhadap Kondisi
) ° aporan ! 2 Laporan
Penyelamatan dan Evakuasi dan y Evakuasi Manu y
Evakuasi yang Sah dan Legal |Manusia/Penyelamatan dan dan Evakuasi yang Sah  |Manusia/Penyelamatan
Evakuasi yang Sah dan Legal dan Legal dan Evakuasi yang Sah
dan Legal
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DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

3.1.4. ANALISIS KEBERHASILAN /KEGAGALAN KINERJA.

Hasil Pengukuran Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bandar Lampung dengan menggunakan Formulir Pengukuran Kinerja
(FPK) terhadap program /kegiatan prioritas Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bandar Lampung Tahun 2024 pada Indikator sasaran Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung dengan Target

kinerja sebesar 100%.

3.1.5. PROGRAM/ KEGIATAN PENUNJANG KEBERHASILAN/
KEGAGALAN PENCAPAIAN KINERJA.

Dalam melaksanakan program prioritas yang meliputi kegiatan Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung
melakukan upaya-upaya untuk menunjang keberhasilan pencapaian

kinerja Tahun 2024 antara lain :

1. Penyusunan Standar Belanja.

2. Penyusunan Kebijakan Anggaran APBD Pemerintah Kota Bandar
Lampung Tahun 2024.

3. Inventarisasi Kebutuhan dan Pengadaan Barang Milik Daerah
SKPD di Kantor Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bandar Lampung.

4. Penilaian Aset Tanah Pemerintah Kota Bandar Lampung.
Inventarisasi Pemanfaatan Tanah dan Bangunan Gedung Milik
Daerah Pemerintah Kota Bandar Lampung.

6. Pendampingan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Dalam Penyusunan Surat Pertanggungjawaban Fungsional.

7. Penyusunan Laporan Keuangan di Lingkungan Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Pemerintah Kota Bandar Lampung.

8. Penyusunan Laporan Semester | dan Prognosis Semester |l
Pelaksanaan APBD 2024.

Langkah yang ditempuh Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Kota Bandar Lampung pada tahun anggaran yang akan datang akan

selalu ditingkatkan guna tecapainya tertib pengelolaan keuangan dan

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) II-1



DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

aset dengan salah satu sasarannya adalah memperoleh opini Wajar
Tanpa Pengecualian (WTP) atau Laporan Keuangan yang diterbitkan

oleh Pemerintah Kota Bandar Lampung.
3.2. REALISASI ANGGARAN TAHUN 2024

Dalam melaksanakan program prioritas yang disusun menurut kegiatan
untuk pencapai kinerja berpedoman kepada indikator sasaran Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung yang diinginkan, Badan
Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Bandar Lampung telah menyusun
anggaran yang diperlukan sesuai dengan tingkat kinerja yang telah disepakati
bersama. APBD Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar
Lampung Tahun Anggaran 2022 ditetapkan dengan Perda Kota Bandar
Lampung APBD 2016 berdasarkan PERDA No. 03 Tahun 2015 tanggal 8
Oktober 2015 sedangkan APBD Perubahan 2016 berdasarkan PERDA No. 09
Tahun 2016 tanggal 10 Oktober 2016.
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DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

B. REALISASI ANGGARAN
1. Triwulan 1

REKAPITULASI LAPORAN KEUANGAN DAN PENCAPAIAN KINERJA ANGGARAN PERUBAHAN DAERAH
AAPBD KOTA BANDAR LAMPUNG TAHUN ANGGARAN 2024
BULAN JANUARI-MARET
PERANGKAT DAERAH : DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

ANGGARAN C
PROGRAM/KEGIA TOTAL BELANJA OPERASI BELANJA MODAL BELANJA TIDAK TERDUGA BELANJA TRANSFER % KETERAN
NO TAN/SUB KEGIA TAN SUB KEGIA TAN
ANGGARAN REAUISAS! ANGGARAN REAUSASI ANGGARAN REALISAS! ANGGARAN [REALISASI o
KEGIATAN % % % % % RENC. REAL
. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. . R | e
1 3 4 5 [ 7 [ 9 10 u 12 3 1 15 6 | v | 18 | 19 | 0 | a | 2 | »
PROGRAM
PENUNJANG |Administrasi
URUSAN Keuangan - Penyedizan G dan 344074767900 | 712487.072,00 | 2071% | 344074767900 | 712487.172,00 | 2071% . | ooox . | o00% . | ooo% | s800% | 2071%
PEMERINTAHAN [ Perangkat ITunjangan ASN ' ! ! A ! ! ! ! ! ' :
DAERAH Daerah
KABUPATEN/KOTA
peaksanaan Penatausahaan
dan Pengujan/Verias 20200000000 | 3634000000 | 1799% | 20200000000 | 3634000000 | 1799% . - | oo . - | ooox - | ooo% | 9s00% | 1799%
Keuangan SKPD
::;“e:a‘:::" Pendidikan dan Pelatihan
o P bt Tugs 2000000000 000% | 2000000000
I dan Fungsi
SIS o edian Komponen
:z:gka' InstalsiListri/Penerangan 498131200 000% 498131200 - | ooo% . - | oo E - | ooos | - - | ooo% | 9800w | o0o%
Bangunan Kantor
baereh
penyedizan Peralatan dan 58.531.959,00 13.215.867,00 | 22,58% 58.531.959,00 13.215.867,00 | 22,58% - - 0,00% - - 0,00% - - 0,00% | 98,00% | 22,58%
perlenghapan Kentor
::::::\33/\ Peralatan Rumeh 7.562.252,00 0,00% 7.562.252,00 - 0,00% - - 0,00% - - 0,00% - - 0,00% | 98,00% | 0,00%
::::::ﬂaan Bahan Logistik 54.250.000,00 35.274.400,00 | 65,02% 54.250.000,00 35.274.400,00 | 65,02% - - 0,00% - - 0,00% - - 0,00% | 98,00% | 6502%
benyediaan Barang Cetakan
32.417.600,00 0,00% 32.417.600,00 - 0,00% - - 0,00% - - 0,00% - 0,00% | 98,00% | 0,00%
dan Penggandaan
benyediaan Bahan Bacaan
dan Praturan Perundang- 1000000000 000% | 1000000000 000% 0
Undangan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi 79.361.117,00 0,00% 79.361.117,00 - 0,00% 0
ISKPD
bengadaan
sarang Milk
Daerch

Pengadaan Kendarzan Dinas
Penunjang 2.150.000.000,00 0,00% 150.000.000,00 - 0,00% | 2.000.000.000,00 0,00% - - 0,00% - - 0,00% | 98,00% | 0,00%
Operasional atau Lapangan

Urusan
Pemerintah
paereh
Pengadaan Perlatan dan 1400000000 000% . - | o00% | 1400000000 - | oo0% - -~ | o00% - -~ | oo0% | 9800% | 000%
Mesin Lainnya
Pengadaan Sarana dan
prasaana Penukng 28561000000 000% -| 000% | 28561000000 000% 0
Gedung Kantor atau
sangunan Lainnya
benyediaan jasa
penunjang
Urusan penyediaan asa Komurikas, | 1000000 1930328400 1430% | 13500000000 | 1930328400 | 1430% E | oo0% . - | o00% < | ooo% | 9800% | 1430%
" ISumber Daya Air dan Listrik
pemerintahan
Daereh
::z;d:::tl::aﬂe\ayanan 9.369.500.000,00 | 1.788.800.000,00 | 19,09% | 9.369.500.000,00 | 1.788.800.000,00 | 19,09% - - 0,00% - - 0,00% - 0,00% | 98,00% | 19,09%
bemeliharaan
Barang Milk [Penyediaan asa
Daereh pemelharaan, Baya
benunjng  [Pemelvaraan dan Paiak 1343000000 000% | 4343000000 - | ooo% . - | oo E < | ooos | - - | ooo% | 9800w | ooo%
Urusen Kendaraan Perorangan Dins
Pemerintahan  |atau Kendaraan Dinas Jabatan|
paereh
Penyediaan Jasa
pemelharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan 1.055.550.000,00 164.789.158,00 | 15,61% 1.055.550.000,00 | 164.789.158,00 | 15,61% - - 0,00% - - 0,00% - - 0,00% | 98,00% | 1561%
Perizinan Kendaraan Dinas
(Operasional atau Lapangan
pemeliharain Peralitn dan 1506000000 000% | 1506000000 E E 000%
Mesin Lainnya
pemelnaraan/Rehabitas
Gedung Kantor dan Bangunan|  35.00000000 000% | 3500000000 . . 0.00%
Lainnya
pencegahan,
bengendlian,
PROGRAM Pemadaman,
PENCEGAHAN, Penyelamatan,
PENANGGULANGA pemadaman dan
s penanganan - Pengendalian Kebataran 580576000 000% 584576000 | oo0% . - | o00% . - | o00% | 10000% | 0,00%
PENYELAMATAN  |Bahan dalam Daerah " N o " ’ " " "
KEBAKARAN DAN |Berbahaya dan  [Kabupaten/Kota
PENYELAMATAN  (Beracun
INON KEBAKARAN |Kebakaran
dalam Daerah
pengadaan Sarana dan
Prasarana Pencegahan, 18950000000 000% . 189,500.000,00 000%
penangeulangan Kebakaran
dan At Pelindung i
Jumlah Belanja Operasi 17.208.347.679,00 | 2.770.209.881,00 | 16,10% | 14.719.237.679,00 | 2.770.209.881,00 | 18,82% - 0,00% - - 0,00% - - 0,00%
Jumlah Belanja Modal - 0,00% - - 0,00% 641.198.921,00 - 0,00% - - 0,00% - 0,00%
Jumlah Belanja Tidak Terduga - ~ [ ooo% - ~ | o00% - ~ | o00% - ~ | o00% - | o00%
Jumah Belaa Transer - oo - 0,00% - 000% - ~oox |- [ oo
Total 17.208347.67900 | 2770.209.88100 | 16,10% | 14.719.237.679,00 1882% | 64119892000 - [ oo B ~oos |- — oo
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DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BANDAR LAMPUNG
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REKAPITULASI LAPORAN KEUANGAN DAN PENCAPAIAN KINERJA ANGGARAN PERUBAHAN DAERAH
APBD KOTA BANDAR LAMPUNG TAHUN ANGGARAN 2024
BULAN APRIL-JUNI
PERANGKAT DAERAH : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA BANDAR LAMPUNG

ANGGARAN <
o TAN/SUB comtan | sus KeoaTan ToTAL BELANIA OPERAS! BELANJA MODAL BELANJA TIDAK TERDUGA BELANJA TRANSFER % KETERAN
ANGGARAN REALISAS| ANGGARAN REALISASI ANGGARAN REALISAS] AN
KEGIATAN % % % % % | Renc | ReaL
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
1 3 4 5 6 7 s 9 10 ] 2 13 i 15 16 17 18 19 20 2 2 23
PROGRAM
PENUNJANG
I oy A———
1 |PEMERINTAHAN 5.420,499.250,00 956.958.147,00 | 1765% |  5.420.499.250,00 |  956.958.147,00 | 17,65% - 0,00% 0,00% | o00% | ssoo% | 17,65%
IS Perangkat  [Tunjangan ASN
Daerah
KABUPATEN/KOT
A
Pelaksanaan
penatauszhaan dan 302.840.000,00 0,00% 30284000000 0,00% - 0,00% 0,00% - | 000% | es00% | 000%
Keuangan SkPD
[Administrasi |Pendidikan dan
Kepegawaian  [Pelatinan Pegawai 2000000000 o00% 2000000000
Peranghat  [Berdasarkan Tugas
Daerah dan Fungsi
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut | 201.000.000,00 0,00% 201,000.000,00 - | soe3%
Kelengkapannya
[Administrasi | Penyediaan
umum Komponen Instalsi 127.000000,00 50475.157,00 | 39,74% 127.00000000 | 50475.157,00 | 39,74% - 0,00% - - | ooo% - | o0o% | ssoo% | 397a%
Perangkat  [Listrik/Penerangan
Dacrah Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan
gan perlengkapan 35.309.363,00 0,00% 35.309.363,00 0,00% - 0,00% 0,00% - | ooo% | ssoo | o00%
Kantor
Penyediaan Peralatan
8678357,00 0,00% 8678.357,00 0,00% - 0,00% 0,00% - | 000% | 9800% | 000%
Rumah Tangga
:;‘éz“k‘i"a':‘:‘:r"’“ 150.000.000,00 1546550000 | 1031% 15000000000 | 15.465.50000 | 1031% - 0,00% - - | oo0% - - | ooo% | ssoo% | 1031%
Penyediaan Barang
Cetakan dan 14.322.000,00 0,00% 14.322.00000 - | ooo% - - | 000 - - | oo0% - - | ooo% | ssoo | o00%
Penggandaan
Penyediaan Bahan
Bacazn dan Peraturan 3600000,00 0,00% 360000000 0,00% 0
Perundang-Undangan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan | 120.228.018,00 0,00% 120228.018,00 - | ooo% o
Konsultasi SKPD
Pengadaan
Barang Milik
Daerah Pengadaan Kendaraan
penunjang  [Dinas Operasional 600.000.000,00 0,00% 600.000.000,00 - | oo0o% | s00.000000,00 99,30% - - | ooo% - - | ooo% | osoox | o000%
Urusan atau Lapangan
pemerintah
Daerah
Pengadaan Peralatan
o i Loy 116.789.226,00 0,00% 116.789.226,00 - | ooo% | 11678922600 - | so10% - - | o000 - - | ooo% | ssoo% | o00%
Pengadaan Sarana dan
prasarana Pendukng
etung Kantor st 225.000.000,00 0,00% 225.000000,00 -| ooox | 22500000000 99,34%
Bangunan Lainnya
Penyediaan
1252 penunjang |Penyediaan Jasa
Urusan Komunikasi, Sumber | 148.000.000,00 0,00% 148.000.000,00 - | ooo% - - | oo0% - - | ooo% - - | o00% | 9800% | 000%
Pemerintahan - [Daya Air dan Listrik
Daerah
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum 442190000000 | 1301160000,00 | 2943% | 442190000000 | 1301.160000,00 | 2943% - - | oo - - | ooo% - - | ooo% | osoox | 2043%
Kantor
Pemelinaraan |Penyediaan Jasa
Barang Milik  [Pemeliharaan, Biaya
Daerah Pemeliharaan dan
Penunjang  [Pajak Kendaraan 37.992.75000 0,00% 37.992.750,00 - | ooo% - - | ooo% - - | ooo% - - | ooo% | ssoo | oo0%
Urusan Perorangan Dinas atau
pemerintahan ~[Kendaraan Dinas
Daerah Jabatan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak
dan periinan 749.997.793,00 116.488.400,00 | 15,53% 749.997.793,00 | 116.488.40000 | 15,53% - 0,00% 0,00% - | o00% | osoo% | 1553%
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
Pemelinaraan
Peralatan dan Mesin | 757.490.000,00 548.207.608,00 | 7237% 757.490.000,00 -
Lainnya
Pemelinaraan/Rehabil
tas Gedung Kantor 82.500.00000 0,00% 82500000,00 - -
dan Bangunan Lainnya
PROGRAM pelayanan  [Penyusunan Kajian
2 |PENANGGULANG [informasi  [Resiko Bencana 400.000.000,00 0,00% 400.000,000,00 0,00% - - | o00% - | 000% |10000% | 000%
ANBENCANA  [Rawan Bencana [ Kabupaten/Kota
SosTaTias,
Komunikasi,Informasi
dan EdukasilKIE) 99.997.897,00 0,00% 99.997.897,00 100,00% | 0,00%
Rawan Bencana
(per
Pelayanan
Pencegahan [ Kegiatan Penguatan
dan Kapasitas Kawasan 99.999.901,00 29.470.00000 | 29,47% 99.999.901,00
Kesiapsiagaan _|Untuk Pencegahan
Terhadap |dan Kesiapsiagaan
Bencana
Pengembangan
Kapasitas Tim Reaksi 129.998.187,00 0,00% 129.998.187,00
Cepat (TRC) Bencana
Kabupaten/Kota
Penyediaan Peralatan
perlindungan dan
Kesiapsiagaan 99.996.762,00 0,00% 99.996.762,00
Terhadap Bencana
Kabupaten/Kota
Pelayanan
Penyelamatan [Respon Cepat Darurat
ldan Evakuasi |Bencana 100,000.000,00 0,00% 100.000.000,00
Korban Kabupaten/Kota
Bencana
Penyediaan Logistik
Penyelamatan dan
Evakuasi Korban 200,000.000,00 0,00% 200.000.000,00
Bencana
Kabupaten/Kota
Jumiah Belanja Operasi 14.673.139.50400 | 3.018.224812,00 | 20,57% | 14.673.139.504,00 | 2.440547.204,00 | 1663% - — | ooo% [ et — | ooo% [ et — | o0o%
Jumiah Belanja Modal -~ | o00% - — | oo00% | earasesaron — | oo0% - — | o00% - — | o00%
[Jumlah Belanja Tidak Terdugal - — [ o00% - — [ oo0% - — [ o00% - — [ oo0% B — | o00%
Jumlah Belanja Transfer - — | o00% - — [ oo0% - — [ oo0% - — | o00% B — | o00%
14.673.139.504,00 | 3.018.224.812,00 | 2057% | 14.673.139.504,00 | 2.440.547.204,00 | 1663% | 641.198.921,00 -~ | ooox [ wmert -~ | ooo% [ wmert — | o00%

2. Triwulan 2
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3. Triwulan 3

REKAPITULASI LAPORAN KEUANGAN DAN PENCAPAIAN KINERIA ANGGARAN PERUBAHAN DAERAH
APBD KOTA BANDAR LAMPUNG TAHUN ANGGARAN 2024
BULAN JULI - SEPTEMBER- OKTOBER
PERANGKAT DAERAH : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA BANDAR LAMPUNG

ANGGARAN CAPAIAN KINERIA
No omTAN | suB KEGIATAN ToTAL BELANIA OPERASI BELANJA MODAL BELANIA TIDAK TERDUGA BELANJA TRANSFER KETERAN
/SUB KEGIATAN ANGGARAN REALISASI ANGGARAN REALISASI ANGGARAN REALISAS| GaN
% % % % % | Renc. | ReAL
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
1 3 7 5 5 7 s 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 2

ProGRAM Administrasi

PENUNIANG URUSAN Keuangan Penyediaan Gaji dan
O e S v wasassoriso| srrsaseno|  sea wasassorisoo | s7rsatssneon | soar - - | ooon B T R R [T ey

Dacrah

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Kevangan SKPD
[Administrasi [Pendidikan dan
Kepegawaian |Pelatinan Pegawai
Perangkat  |Berdasarkan Tugas
Daeran |dan Fungsi
Pengadaan Pakaian

302.840.000,00 0,00% 302.840.000,00 - | ooo% - - | ooo% - | ooo% - - | ooo% | 9s00% | o00%

20.000.000,00 0,00% 20.000.000,00

20100000000 0,00% 201.000.000,00 - | 963%

[Administrasi [Penyediaan
Umum Komponen Instalasi
Perangkat |Listrik/Penerangan
Dacrah Bangunan Kantor

12700000000 | 50.475.157,00 | 39,74% 127.00000000 | 50.475.157,00 | 39,74% - - | oo00% - - | o0ox - - | oo0o% | 9800w | 3974%

Penyediaan
Peralatan dan 98299000000 | 85.060.000,00 8565% 982990.000,00 | 8506000000 | 8,65% - - | ooo% - | ooo% - - | ooo% | 9soox | sesk
Perlengkapan Kantor

Penyediaan
Peralatan Rumah 56070000000 | 39.640.000,00 7,07% 560.700.000,00 | 3964000000 | 7,07% - - | ooo% - | ooo% - - | ooo% | 9so0% | 707%
[Tang
Penyediaan Bahan
Logistik Kantor
Penyedioan Barang
|Cetakan dan 3384817000 | 3213000000 |  94,92% 3384817000 | 3213000000 | 94,92% - - | oo00% - | oo0% - - | ooo% | 9s00% | 9a92%
Penggandaan
Penyedioan Bahan
Bacaan dan
Peraturan 1432200000 0,00% 14322.000,00 0,00% ol
Perundang-
Undangan

8148000000 | 5396150000 |  66,23% 8148000000 | 5396150000 | 6623% - - | ooo% - - | ooo% - - | ooo% | 9s00% | e623%

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi 3.600.000,00 0,00% 3600.000,00 0,00% of
|dan Konsultasi SKPD.

Pengadaan
sarang Milk |
Doerah Kendaraan Dinas
penuniang | 200000000000 | 199976600000 | 99,99% |- - | 000% | 200000000000 | 1999.766.00000 | 99,30% - - | ooo% - - | ooo% | 98.00% | 99,99%
Urusan

Lapangan
pemerintah |27

Daeran

Pengadaan
Peralatan dan Mesin 287588000000 | 221142100000 [  760% |- 0,00% | 2:875.880.000,00 | 221142100000 | 60,10% 0,00% - 0,00% | 98,00% | 76,90%
Lainnya
Pengadaan Sarana
|dan Prasarana
Pendukung Gedung 2879355400 | 1831100000 [  6359% |-
Kantor atau
Bangunan Lainnya

0,00% 2879355000 | 1831100000 | 99,34% 0635941

Penyediaan

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber 12700000000 | 50.475.157,00|  3974% 12700000000 | 5047515700 | 39,74% 0,00% 0,00% - 0,00% | 9800% | 33,74%

Daya Air dan Listrik
Pemerintahan [

Dacran

Penyedioan Jasa
Pelayanan Umum 19200000000 | 7896000000 |  4113% 19200000000 | 78.960.000,00 | 41,13% - - | oo00% - | ooo% - - | ooo% | 9s00% | a113%
Kantor

Pemelinaraan |Penyediaan Jasa
Barang Millk |Pemeliharaan, Biaya
Dacrah Pemelinaraan dan
Penunjang [ Pajak Kendaraan 37.992.750,00 0,00% 37.992.750,00 0,00% 0,00% 0,00% 000% | s800% | 000%
san Perorangan Dinas
Pemerintahan |atau Kendaraan
Dacrah Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa
Pemelinaraan, Biaya
Pemelinaraan, Pajak
[dan Perizinan 15.550.000,00 0,00% 15.550.000,00 - | o0o% - - | oo00% - - | ooox - - | ooo% | 9s00% | 000%
Kendaraan Dinas
|Operasional atau
Lapangan

Pemelinaraan
Peralatan dan Mesin 75749000000 | 54820760800 |  7237% 757.490.000,00 7237%
Lainnya

iitas Gedung Kantor
|dan Bangunan
Lainnya

82.500.000,00 0,00% 82.500.000,00 .

[o— R ——
2 [rewnacumon [0S e pencns 10000000000 000 w000000000 - | ooon oo |- |- | ooox [somoom | oo
cana I (e

[Sostalisasi,
Komunikasi,
Informasi dan
Edukasi(KIE) Rawan
Bencana
Kabupaten/Kota
(Per jenis Ancaman
Bencana)

99.997.897,00 0,00% 99.997.897,00 10000% | 0.00%

Pelayanan
Pencegahan |Kegiatan Penguatan
dan Kapasitas Kawasan
Kesiapsiagaan |Untuk Pencegahan
Tethadap  [dan Kesiapsiagaan
Bencana

99.999.901,00 | 2947000000 |  29.47% 99.999.901,00

Pengembangan
Kapasitas Tim Reaksi
Cepat (TRC) Bencana
Kabupaten/Kota

129.998.187,00 0,00% 129.998.187,00

Penyedioan
Peralatan
Perlindungan dan
Kesiapsiagaan
[Terhadap Bencana

99.996.762,00 0,00% 99.996.762,00

Pelayanan
Penyelamatan |Respon Cepat
ldan Evakuasi [ Darurat Bencana 523140000000 | 2.802.800.000,00 | 53,58% 5.231.400,000,00
Korban Kabupaten/Kota
Bencana

Penyediaan Logistik
Penyelamatan dan

Evakuasi Korban 20000000000 0,00% 200.000.000,00
Bencana

32.065.369.937,00 | 17.775.89124600 | 55,44% 160,696,383, 37,43% - — [ o0ow [ wer — [ oo0% | met — [ ooo%

Jumiah Befanja Modal - 0,00% - -~ | 000% | 641198:921,00 | 4.229.498.000,00 | 659,62% - — [o00% -
Jumiah Belanja Tidak Terduga - - 0,00% - — | ooo% - — [ ooo% - — [oo0% - — [ oo0%
Jumiah Belanja Transfer - - - — | ooo% - - - — [ ooo% -
Total 32.065.369.937,00 | 17.775.891.246,00 | 5544% 27.160.696.383,00 | mimsmsmbini| 37,03% | 641.198.921,00 | 4.229.498.000,00 | 659,62% [ #Rert - | ooox [ wert - | ooox
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4. Triwulan 4

REKAPITULASI LAPORAN KEUANGAN DAN PENCAPAIAN KINERIA ANGGARAN PERUBAHAN DAERAH
D KOTA BANDAR LAMPUNG TAHUN ANGGARAN 2024

BULAN NOVEMBER - DESEMBE
PERANGKAT DAERAM | BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA BANDAR LAMPUNG
p— ANGGARAN RPN INERIA
o |RoGRAMAKE | mran | SUB KEGIA TorAL BEANIA GRERAST BECANIA WOBAL BELARIA TIOAK TERDUGA BEANIA TRANSFER werean
A GARAN REALISASI] 3y FNGGARAN REALISASIT aan
ooy ANGTARAN ReATEAST - ANGGARAN ReALIsAS P T REALISAST S FCCARAN REAUSASIT o, RNGGARANREAUSASIT | meme. | mens
e - - e 0. o | ro
T 3 7 5 s 7 o 5 10 7 i i 2 S S 2 W N T FE )
FROGRAN
PERUNIANG
unusan e [
1 [eemeTann [KeUEn Gada s 000 71000 | 9623986.831.00 | sesow | 1735809072600 | 082305083100 | seson . - | ooox . - | ooox - < | ooon | smoon | sesex
N DAERA! Daerah Asn
KABUBATEN/K
or
et
o can
erniast
Sendiaian
Administrasi 92"
Kepegawaian 20.000.000,00 0,00% 20.000.000,00
perangiat 4 s
Daera
201.000.000.00 o00% | 20100000000 | emean
aministras
e 12120000000 | 5047515700 | avesw | 12120000000 | 50475157.00 | anes o00% o00% ooon | smoo | aresw
Daeran
11303809200 | 10070550500 | smasw | 11333888200 | 10070550500 | saes . - | ooox . - | ooox . ooon | osoo | sassn
52095000000 | 11177500000 | 3n9m% | 32895000000 | 11177500000 | 3398% . - | ooox . - | ooox . ooon | smoo | 3308%
5425000000 | 5390150000 | 99.47% | 5423000000 | 5396150000 | 99.47% o00% o00% ooo% | smoo | osa7
covaandan | 2384817000 | 2213000000 | 9as2% | 3384817000 | 3213000000 | sms2n . - | ooox . - | ooox . < | ooom | ssoon | sasan
[e—
Pemyean
banan
oacasn dan
pacann o 1432200000 oo0% 1432200000 o00% 0
rerundans-
Unangan
Penvelongan
o Rap
Koordinas
3.600.000,00 o00% 2.600.000,00 - | ooox 0
Konsutasi
o
Pergaaan
arang | 7CBedsan
Dacran
venunians (27 | 200000000000 | 199076600000 | s09% |- - | ooox | 200000000000 | 19976600000 | sm20% | - - | ooox - < | ooon | smoon | snsex
Crusan
Pemerintan |2t
pemeroian | ngan
Sengadann
262911000000 | 239489600000 | 50.75% | - - | ooox | 263911000000 | 239089600000 | so10% | - - | ooox - - | ooon | ssoon | sorsn
30.000.000,00 - | ooox |- ooo% | 3000000000 | omaan o
Feedas
oo
Z‘v";‘:‘y‘"“‘ 121.200.000,00 50.475.157,00 | 41,65% 121.200.000,00 50.475.157,00 | 41,65% - - 0,00% - - 0,00% - - 0,00% | 98,00% | 41,65%
Pemarintahan
192.000.000.00 avam e o00% o00% ooo% | smoos | ar1an
pemetharaan
Dacran
15.550.000.00 o00% 15.550.000.00 o00% o00% o00% ooo% | ssoo | o00%
109749000000 | 75404760800 | 68713 | 109745000000 oa71%
3000000000 o00% 2000000000 . . o00%
Canaya
renyusunan
program [Felmvenan | R
2 |renancouu[mermest oo 100.000.000.00 ooo% | 40000000000 - | ooox . - | ooox . - | ooox | 10000% | o00%
Gan BencaNa |1
—
Komuras
ntormast
o
pr—
o 59.997.897.00 oo0% 59.997.897.00 100.00% | 0.00%
cencana
oca perjois
Ancarman
bencan)
[
renceganan |<coastes
P Untu - 29,47%
Keslapsiagaan » . .
encegshon
rerhad
san:an: dan
an Kapastas
Fevediaan
Persiatan
Perindunga
i
Kesiapsiogaa | 99.996.762.00 o00% 99.996.762.00
i Terhacap
cencans
retovanan |0
renyelamatan | S22
o vakust (22700 00| a oa13%
Korban
Pemyedian
Lot
[ 20000000000 ooo% | 20000000000
Korban
aencana
Torah et OperaT 50007535 366,00 | T9597 618 758,00 | 6537 | 35333735 36600 | 1030743945000 | 07 - E T T [ owow | wmert —ooow
000w 000w | Ga1199 971,00 | 4394567 090,00 | Gms. e 0 00% o 00%

30.002.835.266,00

[ 19.g82 618.758,00 |

333.725.266.00

T iosprerersaa] s
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DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BANDAR LAMPUNG

BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung Tahun 2025 merupakan bentuk
pertanggungjawaban tertulis atas penyelenggaraan pemerintahan yang baik
(Good Governance). Penyusunan LKIP ini sejalan dengan amanat Peraturan
Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP), yang bertujuan meningkatkan akuntabilitas dan

transparansi kinerja instansi pemerintah.

Dalam LKIP Tahun 2025, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Bandar Lampung melaporkan berbagai capaian kinerja, termasuk
penanganan insiden kebakaran dan penyelamatan. Pada tahun tersebut, dinas
mengusulkan penambahan dua unit armada baru, termasuk mobil tangga, untuk
meningkatkan efektivitas penanganan kebakaran, terutama di gedung-gedung
tinggi yang semakin banyak di Bandar Lampung. Selain itu, diusulkan
penambahan sekitar 40 personel untuk mengoperasikan armada tambahan
tersebut.

Penyusunan LKIP ini mengacu pada Peraturan Walikota Bandar Lampung
Nomor 5 Tahun 2022 tentang Susunan Organisasi, Tugas, dan Fungsi serta Tata
Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan, yang telah diubah dengan
Peraturan Walikota Nomor 37 Tahun 2023. Perubahan ini mencerminkan upaya
pemerintah kota dalam menyesuaikan struktur organisasi dan fungsi dinas untuk

meningkatkan efektivitas dan efisiensi pelayanan kepada masyarakat.

Dengan penyusunan LKIP yang sesuai ketentuan, Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung berkomitmen untuk terus
meningkatkan kinerja dan pelayanan, guna mewujudkan tata kelola

pemerintahan yang baik dan memenuhi harapan masyarakat.

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung
terus berkomitmen untuk memberikan pelayanan terbaik dalam upaya
penanganan kebakaran dan penyelamatan. Melalui evaluasi capaian kinerja

yang didasarkan pada perbandingan dengan target, standar nasional, dan
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analisis faktor pendukung, dinas ini telah mengidentifikasi kekuatan serta
tantangan yang dihadapi.

Secara umum proses pencapaian tujuan dan sasaran dapat dilakukan

dengan efisien dan efektif sesuai dengan kebijakan program dan kegiatan yang
telah ditetapkan.
Hasil pengukuran kinerja /capaian kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bandar Lampung Tahun Anggaran 2024 berdasarkan
kepada indikator sasaran Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
Bandar Lampung terhadap Program Prioritas Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Bandar Lampung, mempunyai 2 (Dua) Program dengan
didukung oleh 13 (Tiga Belas) kegiatan yang ada pada Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung dalam mendukung
Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dan Perjanjian Kinerja (PK) Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung tahun 2024.

Capaian Kinerja berdasarkan indikator sasaran Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung Tahun Anggaran 2024 sebesar
62,69% dikategorikan Cukup berdasarkan interpetasi data/ pemahaman kulitatif/
kualitas hasil pengukuran kinerja. Dengan dukungan pagu anggaran pada
program kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar
Lampung sebesar Rp. 17.208.347.679 terbilang Tujuh Belas Miliar Dua Ratus
Kosong Delapan Tiga Ratus Empat Puluh Tujuh Enam Ratus Tujuh Puluh
Sembilan Ribu Rupiah sedangkan Realisasi Anggaran sebesar Rp.
19.582.618.758 terbilang Sembilan Belas Miliar Lima Ratus Delapan Puluh Dua
Enam Ratus Delapan Belaas Tujuh Ratus Lima Puluh Delapan Ribu Rupiah atau
Persentase Realisasi Anggaran sebesar 62,27% (Enam Puluh Dua Koma Dua

Puluh Tujuh persen).

Langkah Masa Mendatang untuk meningkatkan kinerja Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung berupaya :

1. Peningkatan Peralatan dan Teknologi: Investasi pada alat pemadam
kebakaran yang modern dan sistem teknologi informasi untuk
meningkatkan efisiensi respons.

2. Pelatihan dan Pengembangan Personel: Program pelatihan intensif untuk

meningkatkan kompetensi dan keterampilan personel.
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3. Kampanye Kesadaran Masyarakat: Menggalakkan program pendidikan
dan simulasi untuk meningkatkan kesadaran masyarakat dalam
mencegah dan merespons kebakaran.

4. Optimalisasi Anggaran: Penataan anggaran yang lebih efektif untuk
mendukung kebutuhan operasional dan strategis.

5. Kolaborasi dengan Pihak Lain: Memperkuat koordinasi dengan instansi
lain, seperti rumah sakit dan lembaga masyarakat, untuk meningkatkan
sinergi dalam penanganan insiden.

6. Pemantauan dan Evaluasi Rutin: Membentuk mekanisme evaluasi rutin
untuk mengukur kinerja secara berkala dan menyesuaikan strategi
berdasarkan hasil analisis.

Langkah-langkah ini diharapkan mampu meningkatkan kualitas
pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar
Lampung serta mendukung pencapaian visi jangka panjangnya. Ke depan,
upaya peningkatan akan difokuskan pada penguatan kapasitas sumber daya,
optimalisasi anggaran, modernisasi peralatan, dan perluasan edukasi
masyarakat. Dengan langkah-langkah tersebut, diharapkan kinerja organisasi
tidak hanya memenuhi target yang telah ditetapkan, tetapi juga mampu
memberikan kontribusi signifikan terhadap keselamatan dan kenyamanan
masyarakat.

Komitmen untuk transparansi, akuntabilitas, dan peningkatan kualitas
layanan menjadi landasan utama bagi Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan dalam menjalankan tugas. Semoga dengan sinergi yang kuat
antara dinas, masyarakat, dan pemangku kepentingan lainnya, tujuan besar
untuk mewujudkan Kota Bandar Lampung yang lebih aman dan tanggap
terhadap bencana dapat tercapai.

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Bandar Lampung
menyadari bahwa penyajian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP)
tahun 2024 belum sepenuhnya sempurna. Semoga Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKJIP) tahun 2024 dapat bermanfaat sebagai bahan evaluasi
akuntabilitas/ pertanggungjawaban pelaksanaan program/ kegiatan tahun
2024 bagi pihak yang membutuhkan, penyempurnaan dokumen perencanaan

periode yang akan datang, penyempurnaan pelaksanaan program dan
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kegiatan yang akan datang dan penyempurnaan berbagai kebijakan yang

diperlukan.
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